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Editorial

Car@s leitor@s,

Aproveito esse editorial da Revista Organizacées & Sociedade para parabeniza-la
pelos 25 anos que esta comemorando em 2018. Nessa intencao, e na condicao de editora
nos Ultimos quatro anos, me resta agradecer a todos os ex-editores pelo trabalho. A Revista
Organizacoes & Sociedade (O&S) foi lancada no final de 1993 e, certamente, sua consoli-
dacdo no campo da administragcao no Brasil se deve ao enfrentamento de muitos desafios
por aqueles que a frente dela se empenharam.

Particularmente nesse editorial gostaria de destacar dois ex-editores. Primeiro,
como nao poderia deixar de ser, aquele que criou a Revista em 1993, o professor Mauricio
Serva que, com apoio de outros professores da Escola de Administragdo da UFBA, lancou
esse projeto que viria a ser uma das mais importantes revistas da area de Administragcao no
Brasil. Segundo, e nao menos importante, o professor José Antonio Gomes de Pinho que,
com duradouro trabalho, consolidou a Revista e a posicionou nos mais altos patamares
de exceléncia em que ela até hoje se mantém. O professor Pinho, como carinhosamente é
chamado, assumiu a editoria da revista em 1996, permanecendo até o ano de 2013. Nesse
periodo, ele reafirma e consolida a posicao da revista no cenario nacional, privilegiando sua
qualidade e abertura para temas que ultrapassavam as barreiras do mainstream na area da
administracao. Gragas a esses dois editores conseguimos, hoje, manter o carater inovador
e critico da revista O&S, os quais impactam para além das fronteiras da Administracao.
Obrigada professor Mauricio pela bela ideia de conceber nossa 0&S, e obrigada professor
Pinho por consolida-la ao longo desses anos.

Nessa edicao, e como de costume, oito artigos atestam a diversidade dos interesses
de pesquisa dos nossos autores. No entanto, embora nossos nimeros sejam organizados
com base no fluxo de submissao de artigos, podemos notar que trés deles, publicados no
presente nimero, voltam-se para a pratica docente e para a escola, assunto esse que deve
ser, sempre, parte importante de nossas preocupacoes diarias enquanto professores.

Ricardo Pimentel e Eloy Eros da Silva Nogueira apresentam Estudos baseados
na pratica: possibilidades metodolégicas para pesquisas em estudos organizacionais. Os
autores, nesse artigo, ampliam as possibilidades tedricas e empiricas, e contribuem para o
design das pesquisas no campo.

Liliane Canopf, Jucélia Appio, Yara Licia Mazziotti Bulgacov e Denise de Camargo
apresentam Pratica docente no ensino em administragao: analisando a mediacao da emo-
¢ao. Seus achados séo valiosos para o debate sobre as emogdes e as colocam no centro dos
processos de ensino-aprendizagem.

Silvania da Silva Onca, Diégenes de Souza Bido e Adriana dos Santos Caparroz
Carvalho apresentam Clima organizacional e aprendizagem grupal, no qual detalham, por
meio de um estudo quantitativo, a forte relagao entre o Clima para Aprendizagem Grupal
(CAG) com os comportamentos de aprendizagem grupal.
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Fabio Vizeu e Queila Regina Souza Matitz apresentam o artigo Anacronismo Con-
ceitual e Construcao Social do Conhecimento em Estudos Organizacionais: uma Analise
a partir da Historia Conceitual. Nele, utilizando os pressupostos tedrico-metodologicos da
Histéria Conceitual de Koselleck, os autores mostram como estudiosos podem incorrer em
erro ao negligenciar mudancas semanticas relacionadas a determinados conceitos. Para
tanto, se valem do conceito de Taylor de “organizacao” e interpretacoes dadas por sociélogos
funcionalistas na década de 1960.

Wescley Silva Xavier apresenta A ideologia da arquitetura e da literatura moder-
na no Estado Novo. Nesse artigo, o autor resgata o desenvolvimento da arquitetura e da
literatura moderna e seus lacos indissocidveis com os grupos de poder politico. E, mais
importante, destaca como essa associacao tém consequéncias diretas para a sociedade
brasileira.

Jader Cristino de Souza-Silva, Roberto Brazileiro Paixao, Ana Paula da Silva e
Marcus Vinicius Pereira Alves apresentam Competéncias docentes para o ensino superior
em administracao: a 6tica dos graduandos de trés universidades da Bahia. Nesse artigo, os
autores identificam quais as competéncias que compdem o perfil do professor considerado
de exceléncia na area de Administracao na 6tica dos préprios estudantes de graduacao.

Pedro Felipe da Costa Coelho e Nelsio Rodrigues de Abreu apresentam o artigo O
deficiente visual e a escola: um estudo etnografico sob a perspectiva da pesquisa trans-
formativa do consumidor, analisando o consumo de servicos educacionais durante o ensino
fundamental por deficientes visuais. Os autores nao hesitam em mostrar como colegas
da escola, os professores e gestores escolares sao atores que interferem diretamente no
comportamento de consumo dos sujeitos de pesquisa.

Josiane Silva de Oliveira apresenta As influéncias raciais na construcao do campo
etnografico: um estudo multissituado no contexto Brasil-Canada, artigo em que trata de
desvendar as influéncias das relagdes raciais na construcao do campo etnogréfico.

Desejo boa leitura a tod@s e muitos anos de vida para a O&S.

Ariadne Scalfoni Rigo
Editora-Chefe
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