Renova-se o prazer e a satisfagdo de trazer ao leitor/a mais uma edigdo da

OR&S. Iniciamos esta Apresentagdo, no entanto, com um sentimento de dor

e de perda ao trazer o artigo de José Roberto Gomes da Silva, falecido pre-

coce e tragicamente em recente acidente aéreo, e de Maria do Carmo Leite
de Oliveira. O Prof. José Roberto, parecerista, colaborador da O&S, nos deixou
esse texto em parceria com a Profa Maria do Carmo, como uma contribuigdo a
investigagdo académica, aproximando as areas de Administracdo e de Linguagem.
O objetivo mais imediato que o texto persegue é o de aprofundar a comunicagéo
organizacional no sentido de auxilio a solugdo dos problemas praticos de gestdo.
E como um objetivo mais transcendente, localizam os autores, a busca de produ-
gao de conhecimento novo para ambas as areas. Pontuamos, o editor e a secreta-
ria da O&S, a honra de termos a oportunidade de publicar um artigo de José Roberto,
ao tempo que lamentamos ser esta a Ultima ocasido.

Prossegue a edigdo com o artigo de Jones Louback, Maria Luisa Mendes
Teixeira e Didgenes de Souza Bido que se voltam para o estudo de valores traba-
Ihados em duas dimensGes bipolares: Autotranscedéncia versus Autopromocdo e
Abertura a Mudanga versus Conservagdo. O estudo tomou como objeto de analise
empirica organizagdes do terceiro setor por estarem estas baseadas na
racionalidade substantiva. O estudo envereda pela confirmacdo de valores de
Autotranscedéncia e de Autopromogdo, mas também identifica valores outros, tais
como espirituais e crengas religiosas.

Avangamos com o labor do artigo trazido por Maria Ester de Freitas focando
na questdao da mobilidade como um novo capital social no mundo organizacional. A
investigacdo tem forte inspiragdo na situagdo contemporénea da circulagdo de
profissionais em um mundo globalizado. A autora expressa a necessidade de, ao
longo do texto, construir conceitos devido a auséncia de pesquisa estabelecida na
tematica, gerando, assim, conhecimento novo.

Reziere Degobi da Silva e Marcia Prezotti Palassi brindam-nos com uma in-
vestigagdo sobre a participacdo em projetos através das tecnologias de informa-
gdo. O objeto pesquisado sao projetos e agdes sociais desenvolvidos pelos Cor-
reios no Espirito Santo. A anédlise empreendida ancorou-se em sentidos, tais como
satisfagdo, omissdo, oportunidade, frustragdo, espiritualidade e missdo. Os resul-
tados sinalizam que a participagdo dos colaboradores da empresa ainda é fraca,
mas indica potencial de crescimento.

Avanga a presente edigdo com o artigo de Clédio Roberto Marschall que mira
seu foco no estudo da relagdo existente entre uma estratégia de fortalecimento
do pequeno proprietédrio e o seu comportamento associativo. O objeto empirico se
corporifica em uma cooperativa agropecuaria do Parana. Entre outros resultados,
o estudo aponta a existéncia do social-catolicismo presente nas relagdes de coo-
peragao.

Sérgio Benicio de Mello, Maria Christianni C. Margal e Francisco R. Bezerra
Fonseca apresenta-nos uma investigagao sobre os sentidos do trabalho precarizado
na Metropolis, levantando a questdo se seria fato ou ficcdo. O escopo do artigo
baseia-se nos processos de mudangas tecnoldgicas ensejados pelo capitalismo em
sua marcha. Essas mudangas impactam a vida cotidiana das pessoas de maneira
substancial. Os autores recorrem ao recurso de analisar o classico filme Metropolis,
de 1926, do diretor alem&o Fritz Lang, mostrando também como, metodologicamente,
pode-se usar recursos ndo convencionais para investigagbes académicas em Admi-
nistragdo. O texto chega ao momento contemporaneo, onde a precarizagdo do tra-
balho mostra-se presente, identificando a existéncia tanto de fato como ficgdo.

De Heloise Nez chega a contribuicdo sobre uma andlise comparativa entre
duas experiéncias de participagdo popular: Bobigny, na Franca e Belo Horizonte,
no Brasil. A autora envereda pela discussdo das possibilidades da democracia
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participativa em contextos tdo diferenciados, mas que guardam convergéncias
nas praticas, bem como, evidentemente, divergéncias. Na sequéncia, insere-se a
producdo de Robert Aldo Iquiapaza, Hudson Fernandes Amaral e Aureliano Angel
Bressan que fazem um escrutinio da produgdo na area de Finangas com vistas ao
enquadramento no paradigma dominante e na critica da pds-modernidade. O es-
tudo vasculha a producgdo na area e sua ancoragem tedrica desde os anos 1950,
evidenciando que sé nas duas Ultimas décadas do século passado emergiram
propostas alternativas, entre as quais as de finangas comportamentais.

Fechamos esta edicdo com o Ensaio produzido por Reginaldo Souza Santos,
Eduardo Fausto Barreto, Elizabeth Matos Ribeiro e Maria da Graga Pitia Barreto
sobre o que chamam de “Expediente”, o contrato de trabalho com o Estado. O
objetivo do ensaio é discutir o desempenho do servidor, sua produtividade, ele-
mento tido como fundamental para a construgdo de um Projeto de Nagdo.

Como ultimas palavras, queremos dizer, sem qualquer manifestagédo de fufia,
que levantamento recente* sobre a produgdo dos periédicos nacionais colocou a
O&S como a terceira publicagdo nacional na area de Administragdo com maior fator
de impacto. Certamente, essa indicagdo nos deixa plenos de alegria pelo reconhe-
cimento da comunidade ao valor da O&S, reconhecimento este a todos que publi-
cam na revista, bem como a todos pareceristas que emprestam suas horas de
trabalho para a avaliagdo de artigos. Nesse sentido, temos a informar, ainda, que
estamos em processo de colocar todas as edigdes na forma on l/ine . Os ndimeros
anteriores as facilidades digitais estdo sendo scaneados para disponibilizagédo ele-
trénica. Assim, contelildos que estavam esconsos, agora, poderdo ser acessados
por todos (www.revista.oes.ufba.br).

Saudacoes,
Prof. José Antonio Gomes de Pinho
O Editor

Indice de Endogenia desta edicdo: 1 artigo da Escola de Administracdo/
NPGA/CIAGS, em um total de 9, ou seja, 11%

Indice de Endogenia acumulado: 14 artigos da Escola de Administragao/
NPGA/CIAGS, em um total de 80, ou seja, 17,5%.

* Ver em: Clovis L. Machado-da-Silva; Edson Ronaldo Guarido Filho; Luciano Rossoni; Julia Furlanetto
Graeff. Periddicos Brasileiros de Administracdo: Andlise Bibliométrica de Impacto no Triénio 2005-
2007. RAC-Eletrénica, Curitiba, v. 2, n. 3, art. 1, p. 351-373, Set./Dez. 2008. Disponivel em: http:/
/www.anpad.org.br/rac-e
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