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A presente pesquisa se lança no embate travado acerca do controle operário sobre a produção e seus 
processos educativos. Investigou-se a ocupação da fábrica da Flaskô na cidade de Sumaré - SP, no período 
de 2010-2011, buscando responder à seguinte pergunta: em que medida a Flaskô, fábrica ocupada sob 
controle operário contribui para o processo de formação de trabalhadores que, numa perspectiva 
gramsciana possam se tornar governantes de si, do seu trabalho e dos rumos da sociedade? Para tanto, 
utilizamos os fundamentos teórico-metodológicos do materialismo histórico dialético, tendo como 
categorias centrais do estudo a contradição e a práxis. Foram realizadas entrevistas e questionários com os 
trabalhadores no intuito de identificar as dimensões técnico-políticas e os processos de aprendizagem de 
novas relações sociais de produção, no sentido de apontar os avanços, limites e desafios do controle 
operário no atual estágio do modo capitalista. Chegamos a uma das conclusões que a fábrica ocupada sob 
Controle Operário permite, mesmo que de forma limitada, uma aproximação para uma formação 
omnilateral dos trabalhadores, possibilitando resgatar valores que a heterogestão capitalista foi/é capaz de 
expropriar dos trabalhadores.  
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Este estudio pone en marcha en el choque bloqueado en el control obrero sobre la producción y sus 
procesos educativos. Investigado la ocupación de la fábrica Flaskô en la ciudad de Sumaré - SP, en el 
período 2010-2011, tratando de responder a la siguiente pregunta: ¿en qué medida Flaskô, ocupado en la 
fábrica bajo control obrero contribuye al proceso de formación de los trabajadores, una perspectiva 
gramsciana puede convertirse en gobernantes de sí mismos, de su trabajo y la dirección de la sociedad? 
Por lo tanto, utilizamos los fundamentos teóricos y metodológicos del materialismo histórico dialéctico, 
con el estudio de las categorías básicas contradicción y la praxis. entrevistas y cuestionarios se llevaron a 
cabo con los trabajadores con el fin de identificar las dimensiones técnicas y políticas y procesos de 
aprendizaje de nuevas relaciones sociales de producción, con el fin de señalar los avances, las limitaciones 
y los desafíos de control de los trabajadores en la etapa actual del modo capitalista. Llegamos a una de las 
conclusiones que la fábrica ocupada en relación con el control obrero permite, aunque sea de forma 
limitada, una aproximación a la formación omnilateral de los trabajadores, lo que permite que los valores 
de rescate hetero capitalista era / es capaz de expropiar a los trabajadores. 
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This research is cast in the struggle waged on production workers' control and their educational processes. It 
was investigated the occupation of the Flaskô factory in the city of Sumaré - SP, in the period 2010-2011, 
aiming to answer the following question: to what extent Flaskô, factory occupied under workers' control, 
contributes to the process of training of workers, into the Gramscian perspective, towards causing them 
to become leaders of themselves, their work and the direction of society? We used the theoretical-
methodological historical and dialectical materialism, having as central categories of the study and practice 
contradiction and praxis. Interviews and questionnaires with workers were applied in order to identify the 
technical and political dimensions and processes of the learning of new social relations of production. 
Thus, to point out the advances, limitations and challenges of workers' control in the current stage of the 
capitalist mode. We came to the conclusion that the occupied factory under workers' control allows, 
though in a limited way, an approach to training omnilateral workers, enabling rescue heterocapitalist 
values that was/is able to expropriate workers.  
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