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Formacéao de professores e conhecimento tedrico-mdtddgico sobre racismo,
preconceito e discriminagao racial no Ensino Fundasntal
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RESUMO: Neste texto apresentamos uma analise preliminacatitecimento teorico-
metodologico de professores, técnicos e gestoresedieacdo basica sobre racismo,
preconceito e discriminacdo racial. Esse conhedmndrorico-metodoldgico avaliado
emergiu de uma andlise de contetdo das respostadada de entrevistas semi-estruturadas
realizadas com esses profissionais. O objetivongodstrar, por meio da analise do material
coletado pela pesquisa, quais as representacoasotetetodoldgicas que sustentam o0s
argumentos pedagogicos desses profissionais quasi@oos a falar sobre o conhecimento
gue possuem para tratar questao étnico-racialawdees

PALAVRAS-CHAVE: Formagao de Professores. Racismo. Preconceit@riidigagao
Racial.

Teacher training and the theoretical and methodologal principles for the teaching of
(ethnic-races): racism, prejudice and discriminatio.

ABSTRACT: Here we present a preliminary analysis of the thgmal and methodological

knowledge of teachers, technicians and managerthefbasic education about racism,
prejudice and racial discrimination. The theordtiaad methodological knowledge here
evaluated emerged from a substantial analysis efrdsponses from the semi-structured
interviews collected within these professionalse Thain goal, therefore, is to demonstrate,
by analyzing the material collected on the aforeiiveed survey, which theoretical and
methodological representations support the pedeglogrguments of those professionals
when asked about the knowledge they possess tessléthno-racial issues at their school.
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Introducao
A promulgacdo da Lei n° 9.394/1996jue trata dos principios e fundamentos da
educacao brasileira, e a Lei n° 10.639/2p068e inclui no curriculo oficial da rede de ensino

do Brasil a obrigatoriedade da tematica “historuktura africana e afro-brasileira”, coloca-

'Universidade Federal do Paréa - Programa de Pésragad em Educacdo. Universidade da Amaz6nia —Belém,
Para — Brasil. CEP: 66075-110. E-mail: wilmacoellya@o.com.br.

2 Universidade Federal do Para. Belém , Para — B@EiP 66075-110. E-mail: mariapadinha@ig.com.br.

® Cf. BRASIL, 1996.

“A referida Lei foi alterada pela Lei n © 11.645/80fue no seu artigo insere: “Art. 26-A. Nos estabimentos

de ensino fundamental e de ensino médio, publigossados, torna-se obrigatdrio o estudo da hiatércultura
afro-brasileira e indigena” (BRASIL, 2008).
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nos diante de um cenério no qual a formagcédo degsofes deve atentar-se para 0 momento
em que ocorre a implementacdo das referidas leisdugacdo Basica e seus impactos na
formacdo profissional que exigira conhecimentosadionais especificos.

A obrigatoriedade da Lei n°® 10.639/03 requer um id@mrtedrico-metodoldgico que
inclua junto as referéncias conceituais de planejam desenvolvimento e avaliagdo, etapas
essenciais do fazer docente, também se insiramisasisddes tedricas sobre “racismo,
preconceito e discriminacdo”. Tais orientacdes gédeas (COELHO, 2009) sédo de
fundamental importéncia para que o professor, adem@ador e 0 gestor possam de modo
consubstanciado tratar a questdo étnico-racial rasilBsem correr o risco de reproduzir
esteredtipos, banalizagbes ou equivocos no que tngmatica. E importante compreender
que, conforme dispdem d3iretrizes Curriculares para Educacdo das Relac®taciais
(BRASIL, 2004), a tematica deve ser inserida comohecimento no curriculo escolar de
toda Educacdo Basica. Do mesmo modo, a tematicapnéle ser tratada somente nas
efemérides que compdem o calendario escolar.

Exposta as novas exigéncias legais no cenario eidoeh brasileiro, a formacao de
professores necessita de envergaduras consistentesto pedagogico do ensinar. Segundo
as argumentacdes de Severino (2006), um projefordeacao de profissionais da educacao
apropriado, no que tange a seus contetdos formsatviarefa que pressupde a articulacdo de
trés grandes perspectivas: a dimensao dos conteggesificos, a dimenséo das habilidades
técnicas e a dimensdo das relacbes situacionaisobtario, ainda sob o argumento de
Severino (2006), predominara o amadorismo e o imgwao enfrentamento do processo de
ensino.

Farias et al. (2009) também acionam como objetalisieussdo a acdo profissional
para debater sobre conhecimentos necessarios acliwnue profissionais da educacéo e de
outras areas das humanidades. Os autores ponteidonna circunstanciada, como os conteudos
imprescindiveis no processo de ensino sdo assegupatb aporte tedrico que deve sustentar a
acao profissional na modernidade. Eles partem elaipsa que trata o “fazer docente” pautado
por uma atividade situada, ndo neutra e distant@pl@viso.

Ambas as consideracdes dos autores apresentanegergg que se apresentam com a
mesma relevancia, que se complementam, e a0 mesnpm tsugerem uma orientacédo de
convergéncia e complementaridade para expormosgsebégide tedrica nds ancoramos
nossas analises na pesquisa, e, por conseguinte teeto. E consideramos que tratar

qualquer que seja um conteudo do curriculo esdelaa ser antes precedido por uma postura
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qgue distinta um trato tedrico-metodoldgico de uatotrbaseado em opinides e ausente de
consisténcia epistémica.

Coerente com essa exposicdo, as formulacfes depn@as quais nos pautamos,
conceituam o “racismo” como uma relacéo de podatapa pela ideia de “raca”, e que por meio
do preconceito e discriminacao racial acaba patdonentar relacdes assimétricas entre os grupos
sociais com referéncia em atributos raciais. Ecpata disto, é um fendmeno histdriciormado
a partir das relacdes desiguais dos grupos ragiaiormaram a sociedade brasileira. O racismo,
nesse sentido, € um instrumento de dominacédo samtmlica quanto material, pois tem seus
desdobramentos ideoldgicos e culturais, bem cormiais@® econdmicos. Nao obstante, no caso
brasileiro, o racismo tem uma particularidade, antédo “racismo a brasileira”, que consiste em
manifestacdes de preconceito e discriminacdo \&ladalicitas, ndo declaradas, que acabam por
ter um efeito de estigmatizacéo sobre a populagg@n

As formulacBes conceitudissobre “preconceito racial” o consideram como o
estabelecimento de um pensamento pré-concebide sdlmutro”, sobre a diferenca, a partir
da ideia de “raca”’Assim, 0 preconceito racial € uma forma de pensar dpsconsidera a
diversidade e a diferenca, que procura a homogadeje, sobretudo, a manutencacidbus
guo desigual da sociedade brasileira. E como pensameetfica interno, sem se manifestar,
apenas no plano intimo ou privado, bem aos moldesrethosracista. Nesse sentido, essa é
a sua principal caracteristica: fica apenas nooptempensamento, do nao dito, do nao falado,
sem qualquer manifestacao.

Sobre o conceito de “discriminacéo racial”, utitimes formulagdes conceituiisom
as quais aquilo que pensando em termos de pretmmaeial acaba por orientar praticas e
comportamentos, inserindo-se mais efetivamenteoméexto social. A acdo do preconceito
racial, a efetivacdo daquilo que é pensado emcpgtsociais, € o que chamamos de
“discriminacéo racial”. Ela é a outra face do prezmito, o seu par dialético. A discriminacao
racial, como efetivagdo do preconceito racial, agatr dar corpo a outro fendbmeno, no caso,
0 racismo, que se concretiza, assim, por meio @esagiscriminatorias.

Sendo assim, a explicitacdo do conhecimento dofegmores, técnicos e gestores
subjacentes a orientacdo teorico-metodologica de sabalhos na escola sobre a questéo

étnico-racial (concepgdo teodrica, planejamentojidatdes pedagodgicas e avaliacdo), pode

® Nesse sentido, consultar: Munanga (2000); Guimar&tstley (2000); Guimaraes (2005); Telles (2088hwarcz
(2001).
®Desta forma, vide: Guimaraes (20044, 2008) e Nog(2D06).
’Consultar: Bandeira e Batista (2002); Guimarae64B) Hasenbalg (2005).
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colaborar para escolha conceitual e fundamentagdagdgico-didatica adequada a tematica
(GOMES; SILVA, 2002). Neste sentido, conhecer euis tal tema, e sua relagdo com o
ensino nas escolas, contribui aos profissionaisdieacdo a ado¢cdo de decisdes cientifico-
educativas mais conscientes em suas praticas. Pseéotbservarmos o trato pedagdgico que
ainda domina nas escdlagpodemos perceber que ele estd muito aquém dastamdes
didatico-metodoldgicas dos documentos oficiais edpgdes realizadas no campo da
educacao acerca da questdo étnico-racial no Brasil

Em um estudo realizado sobre a formacao de protssderecida pelo Instituto de
Educacdo de Estado do Para (IEEP), o qual objetiemoonstrar o “lugarfiue ocupava na
formacado das professoras oferecida no IEEP, nogeede 1970 a 1989 (COELHO, 2009),
apresenta que a questao racial e seus desdobranm@at®ao vistos como um problema em
si, ou seja, como um problema somente moral. Cog009) argumenta, por meio da
dimensé&o empirica e tedrica de sua investigac@dguemos compreender a questao étnico-
racial como uma questdo da formacéo de professdoesjesmo modo que consideramos
importantes o planejamento, o desenvolvimento peglag e a avaliacao.

Ao considerar relevante a formacéo de professoeestdo étnico-racial identificado
por Coelho (2009), pode assinalar que o siléncidonaacdo de professores tenha gerado
uma dificuldade aos profissionais da educacao geémberem o trato tedrico-metodologico
dado ao tema. Neste caso, a ndo percepcao podégssta a representacdo de uma formacéao
ligada apenas a leitura e discussao de uma bibfiagrspecializada.

Diferente do que considera Gimeno Sacristan (2002ara o qual a formacédo de
professores insere a dimenséao tedrica e a expgasaoexperiéncia académica, na escola,
com alunos e professores, e outros profissionaisnBsmo modo que prescreveDaietrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacado BagiBRASIL, 2010), na qual inclui no

capitulo IV que a fundamentacdo da acdo docente pragramas de formacao inicial e

8 Entre as pesquisas, ressaltamos o intercambidN@ideo de Estudo e Pesquisas sobre Formacdo de
Professores e Relagbes Etnico-Ra&i@@ERA) da UFPA, coordenado pela professora daiiima de Nazaré
Baia Coelho, com Ac¢des Afirmativasla UFMG, ao lado do qual coordenamos a pesquisegi@ Norte, em
2009, financiada pela UNESCO e pelo Ministério ddudacdo — MEC, coordenada nacionalmente pela
professora doutora Nilma Lino Gomes. Entre os olijstda referida pesquisa, encontra-se 0 mapeandasto
escolas brasileiras nas quais sdo desenvolvidéisgafpedagogicas voltadas a discussdo das relatdies-
raciais em sala de aula. Os relatérios produzidospesquisadores de cada regido do Brasil contivera
experiéncias em execuc¢do, cujos resultados, servadtre outros objetivos, para balizar a formuwaca
politicas publicas advindas do MEC e da UNESCO esalw desdobramentos da implementacao da Lei n°
10.639/2003.

Ver os artigos: Cavalleiro (2001), GOMES (2002).
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continuada dos profissionais da educagcao deventaat®m para a instauragdo do perfil de
docente para Educacao Basica atendendo as dimaasbiess, politicas, éticas e estéticas.

Quando essa pesquisa propde analisar atenciosamemt® professores,
coordenadores pedagdgicos e gestores tratam déranemeceitual e metodoldgica “racismo,
preconceito e discriminagdo”, podemos identificaoateddo de suas respostas e demonstrar
aspectos ausentes da pratica docente e apresempasigdes consistentes a um problema
pratico do trato profissional com relacédo a contstelscolares (BRASIL, 2010). Associar a
dimensdo do conhecimento sobre determinados assargatica docente apresenta desafios
para a formacdo de professores em um quadro deadmites e tensdes da absoluta
centralidade do conhecimento profissional como @spdecisivo da distingdo profissional
(ROLDAO, 2007).

Sendo assim, é coerente considerar as ideias dizsgores, técnicos e gestores sobre
as representacdes teodrico-metodologicas que sastens argumentos pedagogicos desses
profissionais quando instados a falar sobre o contento que possuem para tratar questao
étnico-racial na escola. Por essa razao, este,taxfmartir de nossa pesquisa, analisa o
conteudo dos dados oriundos das respostas dosssioofis, com a finalidade de
identificarmos as associa¢fes cientifico-pedagégicmbre “racismo, preconceito e

discriminagao”.

Contexto e Metodologia

A pesquis® esta em curso, estes dados referem-se a uma psbtitza da cidade de
Belém do Para/Brasil. O material analisado origiseude entrevistas semi-estruturadas
realizadas com uma coordenadora pedagoégica, umaraes trés professores, todos da

Educacéo Basica.

10Projeto de Pesquiséalores e Hierarquias entre jovens estudantes dérnBelo Parécor, raca e preconceito
sob a coordenacao de Wilma de Nazaré Baia Coeftamciado pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), periodo de reai@a— 2010 a 2012.
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Quadro 1 - Perfil profissional dos entrevistados

Profissional Formacéao especifica
Coordenadora pedagdgica Formada em Pedagogia peRA'l
Especialista em Gestdo; vinte anos|de
profissao.
Gestora Formada em Pedagogia pela UNARA

Especialista em Gestdo Escolar pela
UNAMA; vinte e cinco anos de profissac

\~J

Professora 1 Licenciatura em Educacao Artistica |pel

UNAMA; dezesseis anos de profissao.

Professora 2 Licenciatura plena em Letras pela UFPA
vinte e dois anos de profisséo.
Professor 3 Licenciatura Plena em Historia pela

UFPA; dez anos de profissao.

Fonte: Dados da pesquisa oriundos das entrevesfizadas no segundo semestre de 2010.

As respostas dos entrevistados transformaram-sdagios para a pesquisa e foram
analisados por meio da Andlise de Contetudo (BARDB®4). Usamos na producédo do texto
trechos das entrevistas realizadas para correkcganalise sugerida ao material coletado. O
conhecimento tedrico-metodoldgico sobre “racismmecpnceito e discriminacdo” emergiu da
analise de conteudo das respostas as entrevisigmdas. O foco da analise restringiu-se a
identificacdo das representacdes que os profissiapaesentaram, as quais nos definimos as
categorias de analise, quais sejam: racismo, pcettone discriminacdo. Essas categorias
foram organizadas em duas “familias” de acordo osmaspectos concernentes a associacao
de uma estrutura de conceituacdo: a “Familia RefeakTedricd®, na qual incluimos todos

0s entrevistados, e a “Familia Metodologia”, nal quauimos somente os professores.

! Universidade Federal do Para.

2 Universidade da Amazénia.

'3 Ver outra pesquisa que utiliza 0 mesmo procedimemtodoldgico de anélise, e na qual nos baseaaras p
realizar nossa metodologia analitica: Pizzato (2009
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Analise dos Dados

1- Familia Referencial Tedrico para esta familia foram distinguidas categorias

associadas a busca de fundamentacéo teorica eg@aellesta com hipdteses que

sugeriam responder sobre racismo, preconceitccardisacao.

a) Hipoteses orientam a busca de referencial tedrico:

Racismo:

Preconceito:

Essa questdo do racismo € justamente vocé, é sm@gh diz né raca,
racismo é sofrer € como eu posso dizer, eu aclm &sa questdo da gente
ser ofendido, atingido, ferido na questéo da s¢a, Ida sua etnia né, eu vejo
por ai né, tudo o que tem “ismo” geralmente € umestiio que vai de conta
a sua cidadania, essa é a minha concepcao (Codmtarmedagogica).

T4, o racismo que eu penso é cor né?! A pessoa ehdg, ah por que esse
preto, ou esse branco né, pra mim isso é racisehachar que por que ele é
diferente né, que vocé é ndo deve respeitar (@@stor

O preconceito, o proprio nome ja diz, é vocé cduoeei algo
antecipadamente, de uma forma preliminar; entdon&o posso, por
exemplo, associar 0 negro a questdo do banditisfogeu ndo posso fazer
essa relagdo direta, até porque, ou seja, é unopmmplicada fazer essa
relacdo, mas tem gente que acaba fazendo porquaEr@miessa questao do
racismo até de uma maneira inconsciente mesmo {€Eoadora
pedagogica).

Alguns propdem hipoteses do que concebiam soboésfn@ e preconceito”, sendo

percebidas no decorrer de suas respostas. Taise$@®sd ndo atingem uma elaboracéo

conceitual fundamentada em uma producdo cientifizaa sustentem as conjecturas dos

entrevistados.

b) Busca de referencial tedrico sem orientacao dedsps;

Racismo:

Preconceito:

Bom, o racismo esta relacionado a questdo da épg elemento de cor ndo
€ bem aceito na sociedade. Ai vocé tem algumasnpizgl que acabam se
proliferando na sociedade, o que alimenta e fomemd#&s esse racismo
(Professor 3).

E o preconceito né entre pessoas que que ndoassiin, ah ndo, é achar
gue negro nao tem inteligéncia, negro ndo podser é@ual né, o dito branco
gue hoje em dia a gente se for ver Brasil as readodas misturadas, hoje
tem gente que diz que € branco, mas vai ver terhéamsangue de negro,
por que é tudo uma mistura sé, aqui € Brasil (Gasto
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O preconceito, o proprio nome ja diz, é vocé cduoeei algo
antecipadamente, de uma forma preliminar; entdon&o posso, por
exemplo, associar 0 negro a questdo do banditisfogeu ndo posso fazer
essa relagdo direta, até porque, ou seja, é unopmmplicada fazer essa
relacdo, mas tem gente que acaba fazendo porque@mniessa questao do
racismo até de uma maneira inconsciente mesmaoegzmfa 1).

Discriminacgao:
A discriminacao racial, na verdade a discriminag@al ndo existe somente
contra 0 negro, ndo existe s6 contra 0 negro, quaadliz etnia, racismo,
raca, a gente ndo pode sO colocar na questdo do, mEy que também
existem pessoas que sofrem preconceito por secdyrakiste sim, a questao
do indio, do da dos orientais (Coordenadora pedea)og
E a discriminagdo é quando vocé discrimina tantegro, como o branco
né, por que eu nao vejo a discriminacdo sé pet dadoranco, mas também
tem o negro que também discrimina (Gestora).
A discriminagdo é quanto vocé tem um fato concre¢g,quando vocé tem
um fato concreto isso € uma discriminacdo e issntace muito, por
exemplo, no mundo do futebol, onde em disputasgidas entre jogadores,
um chama o outro de macaco, né, como ja aconteseradida transmitida
em rede nacional... Entdo a discriminacdo racabasendo canalizada pra
uma questéao criminal (Professor 3).

Ha nestas afirmacfes a resposta direta, sem fogéwlde hipdtese, ao que o
entrevistado concebe sobre “racismo, preconcadis@iminacao”. Porém a afirmacao néo se
fundamenta em uma elaboracédo conceitual com referde producéo cientifica.

c) Na&o propde a busca de referencial tedrico:

Racismo:

Racismo...olha racismo e preconceito... uma cdidigada com a outra. Eh
0 racismo... tA meio assim dificil pra explicarue gacismo (Professora 1).
Pois é, sdo trés pontos em comuns que, de imeeatodo consigo fazer
essa diferenca do que é um, ou outro, ou outro.nfimg acaba sendo a
mesma coisa. Essa mesma coisa seria vocé tratamadorma diferente,
vou falar por exemplo com rela¢éo ao negro, que elegro, eu ndo posso
me misturar a ele, eu acho que ele € incapaz,lfeuqe ele é de uma raca
inferior, entdo eu acabo ndo me integrando e ng&enél amizade com ela
porque eu acho que ele é inferior a mim, que ele v& ter a mesma
capacidade que eu, ou maior. Isso ele acaba néo tenque acrescentar a
mim e isso seria uma forma de discriminacao (Psofes3).

Preconceito:

O que é preconceito, porque eu acho que uma coiligatdo com a outra,
mas € a questdo de vocé deixar de lado alguma seisaa discriminagédo
(Professora 1).

Quando o entrevistado responde que nao sabe cophicagxou que nao consegue
fazer a diferenca entre racismo, preconceito gitigtacdo, consideramos a auséncia total de

uma orientagdo teodrica ou de formulacfes de hipséteara explicar os conceitos.
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2- Familia Metodologia essa familia refere-se ao fazer do trabalho decen qual
inclui o planejamento do trabalho pedagdgico, @deslvimento e a avaliacao, todos,
aspectos inerentes a metodologia do ensino. Didosedados analisados surgiram

duas categorias de carater especialmente reladorfédzer docente”.

a) Metodologia Semi-Estruturada:

Trabalho Pedagdgico:

Bom, basicamente o nosso trabalho requer a exposigdconteddo, até
porque pra fazer um trabalho de seminarios ficapticado, porque o aluno
nao dispbe de muitos recursos, o livro didaticdaag#io chegando a todos;
tem os fatores econdmicos, que acabam impedindirm ae ir & uma
biblioteca, comprar material, de pesquisar, entawsso trabalho fica de
certa forma limitado a aula de exposi¢ao, exersiein sala de aula, né, mas
nos também procuramos usar alguns recursos, ca@rpasicdo de leituras
paradidaticas, de revistas especializadas e, veouta, ndés também
utilizamos o recurso ddata-show(Professor 3).

Geralmente eu trabalho com a teoria, nos temosmomentos de aula, eu
trabalho a parte tedrica em uma aula, na seguridaalcomeco a trabalhar
a parte pratica, nessa parte pratica ndo da pte fgerer tudo aquilo que a
gente tem vontade de fazer, entdo geralmente gessautro momento,
outro dia de aula, e como se eu tivesse trabalhamdfmrma de um projeto
(Professora 1).

Avaliacao:

Geralmente eu avalio os meus alunos, faco umaagéaali escrita, essa
avaliacdo escrita geralmente costuma fazer atdo®srabalhos executados
na sala de aula, das atividades e através de @rsraxercicios avaliativos

do conteudo que foi dado, depois eu pego uma atleidpratica, as

atividades préaticas que sdo executadas somam cGeB esXercicios

avaliativos (Professora 1).

Através da participacdo em sala de aula, com ogciei@s que a gente
passa, com participagdo oral, a escrita, fazemas espécie de avaliagcao
paralela, ou seja, a avaliagdo ndo tem uma nota (alendo dez pontos,
sempre tem trabalhos paralelos valendo dois poaiagps valendo trés
pontos, e a gente tem uma culminancia que é a @estdta, a tradicional
ainda né, que ainda se faz valendo seis pontosp @ontos, exercicios no

caderno com vistos, entdo isso € uma espécie dkagim paralela
(Professora 2).

Para as respostas em que estava detalhado, mesmdedgiorma parcial, a acéo
docente, nos criamos a categoria “metodologia sstnisturada”. Porém, a realizacdo do
trabalho pedagogico e da avaliagcdo ndo apresentalguegr orientagdo tedrica sobre tais

aspectos, tampouco um conhecimento de sua forngagifizesse a distingdo de sua agao.
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b) Metodologia Genérica:
Trabalho Pedagdgico:

Os procedimentos? Olha sO, a gente procura utibdgo em torno da
tecnologia porque € muito presente no dia-a-diasgdelé, como o datashow,
como os DVDs, mas a gente também ndo abre maadigitmal, que é o
préprio livro didatico, aproveitando o préprio Libéna Escola (Professora
2).

Avaliagéo:

Bom, na verdade n&do chega a ser bem uma avaliag@oe) como 0s
processos seletivos trabalham com exames, nésrprmos adequar 0 nosso
contedudo a esses exames. Entdo, a nossa avalicalda, &ntre aspas, se
tornando um exame até para o aluno se adaptanaesdiglade que ele vai
encontrar |4 fora (Professor 3).

Associamos a “categoria metodologia genérica” @&meia de detalhamento e de
conhecimento conceitual sobre o trabalho pedagdgica avaliacdo. Identificamos nas
respostas desses professores uma falta de intahdee educativa em suas ac¢des de ensino.

Conclusao

A partir da analise de cada “familigpgodemos identificar duas questbes amplas da
dimensao da formacéo de professores que estawsetamente relacionadas. De um lado, “a
auséncia de uma formacéo especifica das etapaxiesselo fazer docente”: planejamento,
desenvolvimento e avaliagdo, caracterizada por @mita de distincdo conceitual nas
respostas, das quais os professores derivaram angosrsem a necessidade de correlacion&-
los com fundamentacdo tedrica especifica da suanafgio. Na auséncia dessa
fundamentacédo, explicita-se uma fragilidade narieggédo do trabalho pedagdgico e nos
procedimentos necessarios a execucao metodoldgerzcional a qualquer contetdo escolar,
nao somente ao relacionado as questdes étnicasracia

De outro lado, “a auséncia de um conhecimentocednetodologico sobre racismo,
preconceito e discriminacdo racial”, cugkentificacdo envolve a auséncia de verificacdo de
hipoteses e fundamentacgdo tedrica como possibdgldé argumentar conceitualmente nas
respostas dos professores, técnico e gestor e mmlactonar dados cientificos entre si e
compara-los com hipotese e bases teorica da foorg@rofissional, indicando a percepcgao

de uma distin¢do intelectual diante das explicaddsfendmenos educacionais.
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Chama a atengédo que ambas as auséncias demoastaristéncia de um dominio
tedrico e metodoldgico, de modo que a principagrdificiacdo estaria, caso presente, na
fundamentacéo consubstanciada de seu “capitalraliltel na identificacdo de urhabitus
epistémicd*. Cabe ressaltar que a presente pesquisa consiituia analise dos aspectos
propostos neste artigo e que dizem respeito a atbrigdade da insercdo da Lei°rl0.
639/03 no curriculo do sistema de ensino no Brastbr essa razdo, compete lembrar que as
atividades realizadas no contexto escolar, nosranogs de formacdo de professores e na
investigacdo cientifica sdo interdependentes eadadt para uma mesma finalidade, a
aprendizagem do aluno.

Educar a partir do conhecimento do objeto de sseiplina e aos campos aos aquis
aquele objeto circunda permite situacdes para cageate possa construir conhecimento de
modo a conquistar sua autonomia intelectual. Sdifecado de conhecimento advém da
necessidade de explicar e prever o mundo, é fundahmue os conhecimentos apreendidos
na escola lhes possibilitem interagir com e sobrenundo. Para a execucédo de tal
compromisso, professores, técnicos e gestoress tmgkntes do processo educativo na escola,
devem ter junto a consciéncia sobre sua funcdoaetu@l e social diante da formacéo de
alunos em idade escolar, uma formacao profissiesyacifica que faca no momento da acao
docente a distingdo conceitual diante de outrostagesobre dugar de quem ensina e do
como ensina na escola.

Uma condi¢do de ensino obedece ao momento emmagessoa, intencionalmente,
permite a outra aprender algo. Destarte, o atondma e de aprender é intermediado por
diferentes representagdes sobre um mesmo objetmbecimento do professor, o do aluno e
o do material de ensino. Entretanto, ndo é qualgu®gino e aprendizagem que se almeja para
gerar um conhecimento passivel de utilizacdo emo®gbntextos e momentos, tanto o ensino
quanto a aprendizagem deve ser antecipada por ¢anardgencional.

Nosso retorno a definicdo do aporte conceituakesdbrmacdo de professores —
adotando as consideracOes de Farias et al. (2RO®)a0 (2007) e Severino (2006) — a partir
de tais reflexdes, sugere que ao dominio tedricmaehoddgico sobre “racismo, preconceito e
discriminagdo racial’”, haja a insercdo no trabalfurente, e de forma precipua, da
incorporacdo de conhecimento especifico da formagatissional, para que professores,

técnicos e gestores apresentem decisfes e acOegopeads distintas de opinides e

!4 Consideramos para essa inflexéo conceitual a fagéioltedrica de Pierre Bourdieu (1978).
'°Cf. BRASIL, 2003
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improvisos: dominio de habilidades didaticas, damide conteudos especificos e sua
intervencao pedagdgica na escola com dados olgadivonundo cientifico-educacional.
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