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RESUMO:

Objetivo: Compartilhar a experiéncia de cuidado e ensino de enfermeiras durante a pandemia da
COVID-19. Método: Relato de experiéncia, envolvendo enfermeiras do estado da Bahia, durante
a pandemia da COVID-19. Resultados: Foram construidas trés categorias: Medo constante e que
aumentava; Alteracdes no cotidiano: implicagdes para a vida, atividades laborais e académicas; e
Repercussdes para a satde. As enfermeiras experienciaram o medo da contaminagdo e morte, de
si proprias e de seus familiares, além de repercussdes na saide, como ansiedade, disttirbios do
sono, irritabilidade, tristeza, isolamento, incertezas e dividas em relagao ao futuro. Outrossim, as
atividades académicas remotas também contribuiram na sobrecarga nas fun¢des académicas e
laborais. Conclusdo: A pandemia impds novos ritmos e modos de organizacdo do trabalho de
cuidado e de ensino, o que exigiu das instituicdes de satde e de profissionais rapidas respostas a
questdes por vezes atendidas precariamente; a sobrecarga de trabalho, o medo de se contaminar e
contaminar familiares teve um grande impacto na saude das trabalhadoras de Enfermagem,
levando-as ao adoecimento fisico e mental.

Palavras-chave: Enfermagem; Infec¢des por Coronavirus; Saide Mental; Pandemias.

ABSTRACT:

Objective: To share the experience of nursing care and teaching during the COVID-19 pandemic.
Method: Experience report, involving nurses from the state of Bahia, during the COVID-19
pandemic. Results: Three categories were built: constant and increasing fear; Changes in daily
life: implications for life, work and academic activities; and Health implications. The nurses
experienced the fear of contamination and death, for themselves and their families, in addition to
health repercussions such as anxiety, sleep disorders, irritability, sadness, isolation, uncertainties
and doubts about the future. Furthermore, remote academic activities also contributed to the
overload of the nurses' academic and labor functions. Conclusion: The pandemic imposed new
rhythms and ways of organizing the work of care and teaching, which required from health
institutions and professionals quick answers to questions that were sometimes precariously
answered; the work overload, the fear of being contaminated and contaminating family members
had a great impact on the health of nursing workers, leading to physical and mental illness.
Keywords: Nursing; Coronavirus Infections; Mental Health; Pandemics
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INTRODUCAO

No final do ano de 2019, o mundo entrou em sinal de alerta sanitario em
decorréncia da circulag@o do virus SARS-CoV-2, agente etioldgico da doenca COVID-
19, que se disseminou rapidamente por diversas regides do mundo, causando a pandemia
em curso. Identificado inicialmente na cidade de Wuhan, na China, o virus se espalhou
pela Europa, manifestando-se no Brasil, de forma mais prevalente, a partir de marco de
2020, causando impacto por seu grande poder de transmissdo e pela elevada taxa de
mortalidade. Esse virus colocou os paises do mundo em situacdo de emergéncia sanitaria
e alerta, trazendo uma diversidade de impactos, afetando principalmente as esferas da
economia e da educacdo (SPINELLI; PELLINO, 2020). O setor de servigos foi um dos
mais afetados, onde se inclui a prestac¢do de cuidados de satide e o ensino nessa area.

Em 2020, um estudo realizado na Colombia, com 1.291 profissionais de satde de
um hospital de Medellin, mostrou que 49% apresentaram sintomas com repercussdes
clinicas importantes, 31,7% apresentaram sintomas de ansiedade leve, 13,4% sintomas
moderados e 5,1% sintomas graves (RESTREPO—MARTfNEZ et al., 2021). Esses
achados podem nos dizer que a rotina e novas formas de cuidado e as diversas restricoes
impostas pelas autoridades sanitdrias, tais como quarentena, distanciamento social,
protocolo de cuidados em casa com familiares, deslocamento para o trabalho e atividades
essenciais podem ter contribuido para o aparecimento da ansiedade, que compde uma
lista de sintomas definidos pela Organizagao Mundial de Satide (OMS).

As enfermeiras, durante a pandemia da COVID-19, tiveram que enfrentar
modificagdes nos cuidados didrios com familiares, no processo de trabalho, na
metodologia de ensino e de aprendizagem, além da dupla ou tripla jornada de trabalho,
incluindo os cuidados da casa e dos filhos, atividades remotas etc. No inicio da pandemia,
tiveram que lidar com a escassez de equipamentos de protecdo individual (EPIs), com o
aumento do tempo de permanéncia para o uso de mdscaras, aventais impermeaveis,
Oculos de protecdo, com a vigilancia constante devido a alta transmissibilidade do virus
e seu potencial de contaminagdo, que sao indicativos de exaustao e comprometimento da
satide mental das trabalhadoras da saide (RESTREPO-MARTINEZ et al., 2021).

A pandemia causada pelo SARS-CoV-2 suspendeu as atividades presenciais para
cerca de 91% dos estudantes no mundo (UNESCO, 2020). Até meados de abril de 2020,
havia uma estimativa de inicio das atividades, que as medidas de controle da pandemia

poderiam se prolongar por 2 ou 3 meses. Entretanto, proje¢des epidemioldgicas e
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01ent1flcas pubhcadas a partlr desse mesmo més indicaram a necessidade de ampliar o

tempo de quarentena, ainda que de modo intermitente, haja vista a necessidade de retornar
as atividades presenciais de forma controlada, com minimiza¢do de riscos de contagio
(KISSLER et al., 2020). Isso impde uma nova realidade ao ensino publico e privado,
principalmente as Institui¢des de Ensino Superior (IES) para os préximos anos.

Universidades, departamentos académicos e cursos de pds-graduacao precisarao
se adequar para reduzir danos pedagdgicos e riscos a saude publica, garantindo a
manuten¢do de uma educagdo de qualidade e segura. Compete as instancias deliberativas
das IES decisdes fundamentais que subsidiardo professoras/es quanto a forma de conduzir
suas disciplinas.

Diante disso, pretendemos compartilhar as experiéncias de enfermeiras que atuam
na assisténcia do enfrentamento a COVID-19, incluindo-se estudantes de pds-graduacao
que atuam no ensino e pesquisa durante a pandemia, com o intuito de responder a seguinte
pergunta de investigacdo: Como se dd a experiéncia de cuidado das enfermeiras no
enfrentamento da COVID-19 e estudantes de pds-graduagdo no contexto da pandemia

causada pelo SARS-CoV-2?

METODOLOGIA

Trata-se de relatos de experiéncia sobre os impactos da pandemia para a satde
psicoldgica e emocional de enfermeiras e pds-graduandas durante a pandemia da COVID-
19. E considerando que a Enfermagem € um campo profissional construido socialmente
e desempenhado majoritariamente por mulheres, optamos por adotar o termo
“enfermeira” como universal para a profissao.

Os relatos foram extraidos do cotidiano profissional das autoras deste artigo, a
partir de suas experiéncias profissionais durante a pandemia do Novo Coronavirus. Para
efeitos metodoldgicos, quanto a questdo temporal, delimita-se a experiéncia no periodo
de marco de 2020 a marco de 2021. O relato foi guiado pela pergunta “Como foi sua
experiéncia de cuidado no enfrentamento da COVID-197” e “Como foi sua experiéncia
enquanto estudante de pds-graduacio no contexto da pandemia da COVID-197".

As informacdes foram extraidas a partir de quatro relatos de experiéncia de
enfermeiras (sendo trés enfermeiras e um enfermeiro) que trabalham e/ou trabalharam na
linha de combate a COVID-19, todas matriculadas em um programa de pds-graduagdo de

uma universidade publica do estado da Bahia. Para andlise dos dados, utilizou-se o
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software IRAMUTEQ versao 0 7 alfa 2. Trata-se de um software gratuito, ancorado no

ambiente estatistico do software R e na linguagem Python, que oferece diferentes tipos
de andlise estatistica de dados qualitativos, os quais sdo processados e transformados em
corpus textual (CAMARGO; JUSTOS, 2013).

O primeiro passo foi preparar o corpus textual de acordo com o estabelecido para
a andlise no software IRAMUTEQ, seguindo os passos: 1) Colocar o conteido a ser
analisado em um unico arquivo de texto, sem pardgrafos; 2) Preparar os textos para serem
analisados no software, o que significa retirar acentos, uniformizar as siglas e colocar os
verbos na forma de préclise, pois o diciondrio nao prevé as flexdes verbo-pronominais
(exemplo: no lugar de “tornei-me”, a escrita deve ser “me tornei”); 3) Separar os textos
com linhas de comando utilizando asteriscos (ex: *** *Relato_1/ **** *Relato 2); 4)
Revisar todo o arquivo, para que os erros de digitacao ou outros nio sejam tratados como
palavras diferentes, utilizando pardgrafo justificado, ndo usando palavras em negrito,
itdlico ou outros sinais graficos (aspas (*‘), apdstrofo (°), hifen (-), cifrdo ($), percentagem
(%) e asterisco (*) — este dltimo € usado somente nas linhas que antecedem cada texto
(linhas de comando); 5) Inserir o texto preparado no software IRAMUTEQ, processar e
analisar os resultados (CAMARGO; JUSTOS, 2018).

Os resultados deste estudo foram baseados em ferramentas oferecidas pelo
IRAMUTEQ para viabilizar a interpretacdo dos dados mais amplamente descritos pelas
palavras do corpus textual. O IRAMUTEQ possibilita os seguintes tipos de andlises:
pesquisa de especificidades de grupos, classificagao hierarquica descendente (CHD),
andlise de similitude, nuvem de palavras e anédlise fatorial por correspondéncia (AFC).
Neste estudo utilizou-se da CHD, AFC e da nuvem de palavras.

Em relagdo aos preceitos éticos, o relato de experiéncia se embasa na Resolugao
510/2016 do Conselho Nacional de Satide (BRASIL, 2016), pois trata-se de uma
“pesquisa que objetiva o aprofundamento tedrico de situagdes que emergem espontanea
e contingencialmente na prética profissional”. Assim sendo, os relatos foram

identificados com a letra E, seguidos de uma numeracao, por exemplo: E e E2.

RESULTADOS

Os relatos foram de quatro enfermeiras/o estudantes de pds-graduagcdao que
atuavam na assisténcia direta em hospital e em atividades remotas de ensino, pesquisa e
extensdo em uma universidade publica do estado da Bahia. Quanto a caracterizagao das

enfermeiras/o: era maioria feminina (n=3); duas com 30 anos, uma com 32 anos e uma
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com 39 anos de 1dade soltelraslo .semfllhas ou fllhos possuindo entre 6 e 10 anos de
formacgao; com renda média de 3 saldrios minimos; trés trabalhavam 40 horas semanais;
e todas/o estdo em atividade de formagdo (mestrado ou doutorado), acumulando ainda o
trabalho profissional de cuidados.

A andlise do IRAMUTEQ sobre os relatos registrados indica um corpus dividido
em 4 textos, 41 segmentos de texto (ST), 2.179 ocorréncias (média de ocorréncia por

texto = 544.75) e 635 formas.

Classificacao hierarquica descendente

A andlise lexical permitiu a construcdo do dendograma e a identificacdo das seis
classes de palavras, indicando contextualizacdo do sentido atribuido as mesmas,
auxiliando, assim, na identificagdo das concepc¢des. A CHD organizou a distribui¢do do
vocabuldrio, advindos do relato de experiéncia das quatro participantes, de forma
facilmente compreensivel e visualmente clara. Na andlise da CHD, o software reteve 41
ST, classificados de um total 61 ST (aproveitamento de 67,21%), o contetido analisado
foi categorizado em seis classes denominadas: 1) medo da morte; 2) efeitos da pandemia;
3) atividades laborais e académicas; 4) reagdes emocionais de enfermeiras; 5)
transformagdes do cotidiano; e 6) a preocupacgdo e o cuidado com os familiares. As classes

sdo apresentadas na figura 1:

j
&
@
>»

classe 1

classe 5

Figura 1. Dendograma das classes fornecidas pelo software IRAMUTEQ
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A leitura da relagdo entre as classes realizada nesta etapa € feita da esquerda para
a direita. No dendograma, o corpus foi dividido em dois subcorpus. No primeiro, houve
uma subdivisdo formada pela classe 4 com 8/41 ST (19,51%), havendo uma segunda
subdivisdo, que englobou a classe 2 com 6/41 ST (14,63%) e uma terceira subdivisdao
formada pela classe 1 com 6/41 ST (14,63%) e pela classe 6 com 9/14 ST (21,95%). No
segundo subcorpus, houve uma subdivisio formada pelas classes 3 com 6/41 ST
(14,63%) e pela classe 5 com 6/41 ST (14,63%).

O software disponibiliza outro dendograma (figura 2), onde € possivel visualizar
as palavras que obtiveram maior porcentagem quanto a frequéncia média entre si e
diferente entre elas. Esse diciondrio de palavras proporcionou, através da utilizacdo do
qui-quadrado (y2), a andlise das palavras que apresentaram valor maior que 3,84 e p<
0,0001. O primeiro subcorpus do texto estd relacionado as classes 1, 2, 4 e 6; o segundo

subcorpos do texto estd relacionado as classes 3 e 5.

|

clgsse 5 z classe 1

wis
contaminar ftrabalho passar estar dia
casa aula ansiedade conseguir plantao
necessario crise morrer trabalhar
caso tristeza vontade ficar
aok dormir sintoma periodo
medo tranqu familia pandemia
Lo fisice A Vs acreditar
aumentar st Mmoo tristeza infcio

fomiiar torna morrer fisico
anaina sintoma caos

medo

aumentar
terrivel
preocupagao
pensamento
atwmdade

Figura 2. Dendograma com a porcentagem em cada classe e palavras com maior qui-

quadrado (2) obtido através do IRAMUTEQ
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Nu;'é:m de palavras.

A partir da figura 3, s@o observadas palavras agrupadas, organizadas e
estruturadas na forma de uma nuvem. Essas palavras sdo dispostas em tamanhos
diferentes, e quanto maior e mais destacada uma palavra aparece, maior é a sua
importancia no corpus textual, demonstrando sua maior frequéncia. As palavras mais

importantes estdo mais centralizadas e em fontes maiores.

A partir desse tipo de anélise € possivel identificar rapidamente as palavras-chave
do corpus, ou seja, através da visualizacdo rdpida do conteddo, apesar de ser a andlise

lexical mais simples apresentada pelo software.

contaminado
académico escolha

alegria ladopPrecisarqemanda caso
aluno também concentrarcontaminar
saber ate 9Uando principalmentecontarpensamento

pararremoto trabalhar hf?;?co morrer

problema O;gegar'nlc'o passarfamilia s dg.ﬁ'ﬁ?,??

voq_tade (=) ;
sintoma necessario
s £ assimm) covid 19 T
Ssetorpai vir (U aulatudo

doutorado -oparlgergn? cuidado
ri Viv em crise
acredltta?teoza mL”tOl I |edo perlodo

chorar ¢ 5

essve s £ CONSEQUIr trabalho

frente & °’

aumeanrggr tlv | d ad e se ntlr posutldemar
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§ ansiedade .5, 3mM90 "
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dificuldade gentimento

suspenso
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o
.
O

amanha

Figura 3. Nuvem de palavras fornecida pelo software IRAMUTEQ — Fonte: Dados da

pesquisa.

O método de nuvem de palavras agrupa as palavras e as organiza graficamente em
funcdo da sua frequéncia. As palavras que tiveram mais destaque foram: medo, atividade,
conseguir, dia, COVID-19, momento, doutorado, pandemia e trabalho, que constaram
14,12,12, 12, 11, 10, 10, 10 e 9 vezes, respectivamente, na transcricao do corpus textual.

De acordo com os resultados encontrados, apds as etapas de processamento no
IRAMUTEQ, foram interpretados os sentidos das palavras nos relatos apresentados.

Verificou-se que a palavra “medo” apresentou uma maior frequéncia € um maior
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d sendo a representacdo de um sentimento comum vivenciado por essas pessoas

durante a pandemia da COVID-19.

¥y SIS
estaque,

Analisando o dendograma, bem como as classes e nuvem de palavras, foram
construidas as seguintes categorias de andlise: “Medo constante e que aumentava”
(classes 1 e 6); “Alteragdes no cotidiano: implica¢des para a vida, atividades laborais e

académicas” (classes 3 e 5); e “Repercussdes para a saude” (classes 2 e 4).

Medo constante e que aumentava

As enfermeiras, ao desvelar suas experiéncias de cuidado no contexto da
pandemia da COVID-19, elencaram o medo constante da contaminacdo e da morte,
considerando o comportamento viral incégnito, além do medo de contaminarem seus
entes queridos e o medo da solidao exigida apds a infeccdo e o isolamento social. Esses
aspectos podem ser evidenciados nas falas a seguir:
Foi desesperador ver o COVID-19 tdo de perto. Eu me assustava com facilidade, estava
sempre tensa, muito rigida com a limpeza das compras, cuidados com os sapatos e roupas
que vinham da rua, usava toucas em todo momento para ndo contaminar os cabelos. Ndao
queria acreditar que apesar de tantos cuidados todos nos haviamos nos contaminado. A
maior preocupacdo eram meus avos idosos e com comorbidade. Meu avo foi o mais
abalado psicologicamente pela COVID, se entregou, tinha certeza que ia morrer, era
dificil lidar com meus sintomas e tentar passar uma mensagem positiva. Foram dias
terriveis, pois me sentia na obrigacdo de cuidar de todos eles, ndo podia contar com
ajuda externa de ninguém. (E1I)
Me deparava com pensamentos negativos, em como as pessoas estavam morrendo a cada
instante, milhares e milhares, um caos instalado. Sentimentos de medo e terror. Estar
distante da minha familia foi complicado também, tinha medo deles morrerem e eu ndo
estar ld para poder dizer adeus. Pesado. Eu também ndo podia ficar com eles, porque
poderia contamind-los, entdo eu ficava longe e angustiada. Vdrias vezes vinha o
pensamento na cabeca de estar fazendo planos para o amanhd e a possibilidade iminente
de ndo ter mais o amanhd. Foi terrivel. (E2)
Com trés semanas de trabalho peguei COVID-19, os piores 15 dias de minha vida. Medo
dos sintomas se agravarem, de afetar os pulmoes e precisar de intubacdo. O medo de ter
contaminado minha familia. Um medo constante, realizando protocolos ao chegar em

casa, lavar tudo, fazer desinfeccdo de objetos e, mesmo assim, o olhar dos familiares de
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€ possivel ver nesses olhares, principalmente da minha mde. A aflicdo, o medo e

10N

§2 gut

Imedo,.'
angiistia, o que torna ainda mais doloroso por ndo poder tranquilizd-la. (E3)

O inicio da pandemia foi marcado por sensacédes diversas, como o medo, frustracdo,
incertezas sobre o contdgio. Nesse periodo fiquei muito isolada dos familiares por medo
de transmitir COVID-19 para eles que estdo no grupo. A cada dia o medo aumentava, as

colegas de trabalho adoeciam e eu fiquei com a sensacdo de que seria a proxima. Minha

vontade era de sair correndo, sem rumo. Correr, sabe? (E4)

Alteracoes no cotidiano: implica¢oes para a vida, atividades laborais e académicas

No conjunto das falas das enfermeiras, observa-se que as autoras experienciaram
alteracodes no cotidiano, com implica¢des para a vida, modificagdes na rotina didria e nas
atividades laborais e académicas, enquanto pos-graduandas stricto sensu, como o trabalho
remoto e a sobrecarga de trabalho. Essas modificagdes foram atribuidas ao periodo de
isolamento social, necessario como medida de mitigacdo para o coronavirus, mas que

trouxera sofrimento as enfermeiras.

Grande parte da equipe ficou afastada da assisténcia ao mesmo tempo, e o meu setor
necessitou dar apoio ao outro setor. Foi desesperador ver a COVID-19 tdo de perto.
Colegas do meu setor comecaram a adoecer, e uma delas que jd era idosa necessitou de

internamento na unidade fechada. (E1)

Durante a pandemia, as atividades de ensino foram suspensas e meu trabalho aderiu ao
sistema de home office, ou seja, ficou remoto para as atividades administrativas e de
pesquisa. Quando a universidade resolveu voltar as atividades académicas de forma
remota, foi outro caos. Planejamento de disciplinas as pressas, aprender a manusear
plataformas digitais para a transmissdo das aulas foi se tornando desafiador, mas
necessdrio. Ficar dentro de um apartamento com um quarto, sem ver a rud, outras
pessoas, sem poder ver meus amigos e minha familia, sem poder abracar por meses e
meses, foi traumdtico. Isso foi dificil. (E2)

O lado negativo é que o ensino remoto acaba facilitando fazer vdrias coisas no momento
das aulas, mas isso acaba prejudicando no desempenho e compreensdo do contetido e
realizagdo de trabalhos académicos. Estar no doutorado, mesmo o ensino sendo remoto,
estd sendo um periodo muito complicado. Conciliar demanda do doutorado, demanda da
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no inicio foi bastante dificil, até pensar em desistir do

C

Icoord nagéié e plantoes,
doutorado, um dos meus principais sonhos, cogitei com essa possibilidade. (E3)

Iniciei o doutorado no mesmo ano e foi um periodo de muita dificuldade, travei com a
produgdo de textos, ndo conseguia me concentrar nas atividades, tive problemas com o
sono. Ndo consegui dar conta do doutorado e nem consegui trabalhar na demanda
exigida pela CAPES e pela pos-graduacdo. Me distanciei da minha familia, no emprego
eu ndo interagia com ninguém, almogava uma hora antes de todos do meu setor, ndo
conversava com ninguém. (E3)

Desenvolvi dermatite na mdo, que levou a fissuras, pelo uso demasiado de dlcool liquido
e em gel. Adquiri uma mania de limpeza. Parei de pegar transporte coletivo, o que me

causou muita dificuldade financeira. (E4).

Repercussoes para a satude

As enfermeiras destacaram que a COVID-19 trouxe algumas repercussdes para a
saude, como o aparecimento de sintomas mais relacionados a saide mental, a exemplo de
tristeza, ansiedade, crises de choro, distirbios do sono, variacdes de humor e cansago.
Duas enfermeiras destacaram o aumento da ingestdo de bebida alcodlica durante o

periodo do relato, como reftigio para a solidao, o que € perceptivel nos trechos a seguir:

Ndo conseguia, ndo dormia bem. Passei a ter insonia e crises de ansiedade também eram
frequentes. Ndo tive mais noites de sono tranquilas, provavelmente so quando a
pandemia passar. Ansiedade, crises de choro e transtorno de humor sdo bem frequentes

nos meus dias. (E1)

Ter que ficar o dia todo sentada na frente do notebook foi adoecedor. Cefaleia,
lombalgia, cansaco mental, irritabilidade e dificuldade de concentracdo eram alguns dos
sintomas. Tudo era muito cansativo, parecia que eu estava cada vez mais cansada. A
sobrecarga emocional era terrivel, eu chorava com mais facilidade e quase tudo era
motivo de choro. A tristeza e solidao eram demais, ai comecei a beber bebida alcdolica

com mais frequéncia. (E2)

Dias com ansiedade, crises de choro, transtorno de humor sdo bem frequentes nos meus

dias. Ouco relatos de amigos, relatos de dores em comum, por ndo poder abracar os
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fllhos e pazs Choro no banheiro e em szlenczo para ninguém da casa saber o quanto nos

estamos sofrendo. (E3)

Tomei muito rivotril no inicio da pandemia e continuei tomando até hoje. No doutorado,
fiquei dois meses parada, sem produzir nada. Vivo momentos de preocupagdo excessiva
com os prazos, tristeza profunda, soliddo. Senti muitas dores no corpo, compulsdo
alimentar, parei as atividades fisicas, aumentei a minha ansiedade, choro facilmente.
Aumentei o consumo de bebida alcoolica, vinho, e em alguns momentos ndo tenho

vontade de estar viva. (E4)

DISCUSSAO

A vida das trabalhadoras de Enfermagem durante a pandemia da COVID-19 ¢
marcada por uma série de dificuldades relacionadas ao medo do contdgio (SOUZA et al.,
2021) e repercussdes que podem causar sofrimento no ambiente de trabalho, social e
familiar (MIRANDA et al., 2021; LUZ et al., 2020). Somado a isso, o risco de
contaminacdo, o alto potencial de transmissibilidade e o comportamento viral incégnito
tem se tornado desafiador para as/os pesquisadoras/es, além de produzir implica¢des a
saide de enfermeiras/os que experienciaram momentos de incerteza diante do
desconhecido e 0 aumento da preocupagio.

O medo de adquirir a doenga revela sensacdes de tristeza, intenso sofrimento
psiquico, como a experiéncia de quase morte, alienacdo, estigmatizacao pela sociedade,
reflexdes psiquicas persistentes e reincidentes (SOUZA et al., 2021). O cotidiano durante
a pandemia da COVID-19 é marcado, constantemente, por situagdes de dor, sofrimento,
morte e perdas, além das condi¢des desfavordveis de trabalho.

O medo de ser infectada/a ou de disseminar o virus para as pessoas proximas e o
aumento das exigéncias no trabalho, devido a carga-hordria exaustiva, podera impactar a
saude mental das/os profissionais de saide (MIRANDA; et al., 2021). Neste estudo, as/o
participantes afirmaram ter apresentado sintomas que comprometeram a satde mental e
o bem viver delas.

O relato das enfermeiras/a nos mostra que esta categoria tem enfrentado uma série
de complicagdes, desde as medidas de protecdo com os familiares, adicionadas a outras,
como o isolamento social familiar, além do convivio didrio com o sofrimento € com as

altas taxas de mortalidade das/os colegas (LUZ; et al., 2020). Nesse sentido, as/o
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partlclpantes adotaram estrateglas como terapla para enfrentar o medo, a angustia e o

temor que emergiram durante a pandemia.

A narrativa das/o enfermeiras/o e o estado da arte sobre o trabalho em
Enfermagem durante a pandemia da COVID-19 desvela uma rotina estressante,
sinalizando incertezas, condi¢des laborais extenuantes, pouca ou nenhuma valorizagado e
repercussdes a saude mental desta categoria. As restricdes adotadas pelas autoridades
sanitdrias também colocaram a necessidade de reconstituir novas formas de viver no
contexto do trabalho, das interacdes sociais e das atividades académicas. Desse modo, é
urgente que agdes e politicas que transformem a realidade das enfermeiras sejam voltadas
para suas condicdes de trabalho, pois elas ainda sao invisibilizadas, para que possam
alcancar uma melhor qualidade de vida e o bem viver.

As participantes deste estudo, que atuam nas esferas de ensino, pesquisa, extensao
e assisténcia, relataram diversas dificuldades para realizar as atividades habituais
relacionadas ao ambiente virtual, aumento de carga hordria para a cobertura de plantdes,
a dupla jornada de trabalho, as exigéncias do semestre letivo, entre outras.

A priori, deve-se destacar que a drea da educacao foi um dos primeiros setores a
modificar suas atividades, com o intuito de preservar a saide de discentes, docentes,
funciondrios e de seus familiares e reduzir a propagacdo do virus SARS-CoV-2
(FERNANDES; et al., 2020). Por determina¢dao do Ministério da Educacdo e Cultura
(MECQC), as aulas presenciais foram suspensas, através da Portaria n.° 343, de 17 de mar¢o
de 2020, que dispoe sobre a substitui¢ao das aulas presenciais por aulas em meios digitais,
enquanto durar a situacdo de pandemia do Novo Coronavirus — COVID-19 (BRASIL,
2020). No caso do presente estudo, as modificagdes foram a suspensdo tempordria das
atividades académicas e o posterior retorno remoto do ensino.

A adocdo do sistema remoto de ensino para instituicdes que sdo baseadas no
ensino presencial foi um grande desafio. No estudo realizado por profissionais de
educacgdo do ensino superior, do municipio do Rio de Janeiro e Regiao Metropolitana, os
autores reforcam que no contexto das aulas remotas algumas dificuldades devem ser
identificadas e acompanhadas, exemplo disso sdo a falta de habilidade de discentes e
docentes para o manuseio de novas plataformas digitais de ensino, a necessidade de
capacitacdo e treinamento de discentes e docentes para o uso da plataforma digital aderida
pela institui¢do, além de dificuldades com a falta de recursos basicos para este fim, como

computadores, notebooks e internet (BARBOSA; VIEGAS; BATISTA, 2020).
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E pre01s0 ressaltar que nos relatos do referido estudo foram identificadas

implicacdes negativas no exercicio das atividades académicas, advindas pelo isolamento
social imposto, mas extremamente necessario como medida de mitigacdo da COVID-19.
No entanto, a mudan¢a no modo de viver da sociedade, nesse momento em especial, mais
restrito ao lar e em isolamento social, requer uma demanda de acolhimento e suporte
psicoldgico e social da populagcdo, com o intuito de amparar as pessoas neste periodo e
no poés-pandemia, atentando para os fatores que desencadeiam o sofrimento psiquico
(FOGACA; AROSSI; HIRDES, 2021).

O sistema remoto de ensino permite algumas facilidades nesse momento
pandémico, como reduzir a propagacdo do virus na comunidade académica, no entanto,
os relatos mostram uma sobrecarga nas funcdes académicas e laborais durante a
pandemia. Um estudo realizado com discentes de graduacdo em Enfermagem em
Uberlandia, Minas Gerais, revelou que o contexto universitirio se mostrou enquanto um
grande gerador de fatores ansiogé€nicos, depressivos e estressantes para essas/es alunas/os,
que poderiam estar relacionados com a carga hordria exaustiva, os trabalhos académicos
em excesso e o desenvolvimento de diversas atividades académicas extras (LIMA, 2020).

Nesse contexto, faz-se necessdrio uma ajuda profissional para um melhor
planejamento das atividades académicas, como o apoio da psicopedagogia. Assim, diante
dos impasses trazidos pela pandemia no processo de ensino e aprendizagem, ¢é
fundamental a insercdo do trabalho psicopedagdgico nas interfaces e vertentes entre

z

educagdo e satde, pois o objetivo da psicopedagogia é a busca por estratégias que
potencializem a capacidade de aprender de cada sujeito (LIMA; SOUSA, 2021).

Tendo em vista que ainda ndo havia tratamento preventivo, como a vacina, e ainda
nao ha tratamentos medicamentosos efetivos para a COVID-19, desde o inicio da
pandemia o foco se voltou para aqueles/as profissionais que estdao na linha de frente,
dentre eles as/os trabalhadoras/res. A Enfermagem, que atua diretamente na prevengao e
no cuidado integral dos pacientes infectados/as, muito antes da pandemia j4 sofria com
os efeitos da precarizacdo do trabalho (marcada pela politica econdmica neoliberal),
desvalorizagdo e baixa remuneragdo e, durante a pandemia, teve seu processo de trabalho,
rotina laboral, carga horéria de trabalho e risco de exposi¢@o a insalubridade totalmente
afetados (LUZ; et al., 2020; SOUZA; et al., 2021).

Esse processo de trabalho passou a ser permeado por medos, anseios e tensao, ja

que o risco de contaminagdo e adoecimento pela COVID-19 era real e a ameaca de

exposi¢ao de seus familiares ao contdgio pelo virus cada vez mais preocupante, gerando
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danos.' a saude fisica e ps1qulca das/os trabalhadoras/es de Enfermagem (LUZ; et al.,

2020), como foi retratado pelas enfermeiras participantes deste estudo.

Vale destacar que o Brasil teve muitas mortes de profissionais de saiide em
decorréncia da COVID-19. Entdo, emog¢des como medo de morrer, medo de contaminar
a familia e ansiedade sdo comuns e tendem a aumentar a pressao emocional que vivem
esses profissionais cotidianamente (BITENCOURT; ANDRADE, 2021).

O exercicio da Enfermagem coloca os profissionais constantemente em exposi¢ao
ao estresse ocupacional e aos estressores de forma excessiva, como no caso de uma
pandemia, ocupando lugar de linha de frente, o que eleva o risco de adoecimento mental,
em razdo da intensificagcdo de algumas situacdes (como a sobrecarga de trabalho, a
complexidade assistencial, o medo da contaminag¢do e a necessidade de utilizacdo de EPIs
durante toda a jornada de trabalho), podendo levar a um processo cronico relacionado ao
esgotamento fisico, mental e emocional, como a sindrome de burnout, depressio,
ansiedade patoldgica, sindrome do panico, entre outras (LUZ; et al., 2020). No caso dos
relatos que compdem este estudo, fadiga e cansaco sao relatados como sintomas comuns
pelas enfermeiras durante a pandemia.

Os Disturbios Psiquicos Menores (DPM) sdo transtornos mentais leves e também
estdo presentes entre as/os trabalhadoras/es de Enfermagem. Caracterizam-se por
sintomas ndo psicéticos, como insdnia, fadiga, irritabilidade, esquecimento, diminui¢dao
da concentracdo e queixas somdticas. Todos esses sintomas contribuem para que a/o
profissional desenvolva cefaleia e tenha a sua qualidade de sono reduzida (LUZ; et al.,
2020).

A ansiedade € gerada na/o profissional por ela/ele nao saber como serd o dia de
amanha, pela necessidade de atuar em um contexto atipico € a0 mesmo tempo complexo,
causando sintomas como apreensao, aflicao, medo, tristeza, ansiedade e ainda ideias de
suicidio (SOUZA; et al., 2021).

Como j4 dito anteriormente, a precarizacao do trabalho associada a intensifica¢ao
das atividades exigidas especialmente no contexto da pandemia, tem contribuindo para
desencadear doencgas de ordem fisica e/ou psiquica na satde. Todo esse cendrio pode
contribuir para o uso de medicamentos psicofarmacos, muitas vezes por conta propria,
para lidar com tais questdes, como exemplificado na fala acima (BITENCOURT;
ANDRADE, 2021).

Além disso, o processo pandémico proporciona as/aos enfermeiras/os um

sentimento de obrigacdo e responsabilidade pelo cuidado da familia. Nesse contexto, faz-
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se necessario trazer a tona dOlS COHCCltOS que podem Ser 1mp0rtantes para a COl’IlpI'CCIlSB.O

desse fato: as questdes de género e a divisao sexual do trabalho.

Sobre as questdes de género, pode-se relacionar aos papeis sociais que sao
impostos as mulheres e que resultam na expectativa de que elas sejam as principais ou
Unicas responsaveis pelo suporte e cuidado da familia, sobretudo em momentos de crise,
como o € o caso da pandemia vivenciada atualmente (SOUZA; ANDRADE, 2021).
Assim, durante a pandemia, as enfermeiras precisaram conciliar a sua fun¢do na area da
sadde com as demandas de cuidado da familia (BITENCOURT; ANDRADE, 2021). Essa
responsabilizacdo decorre em sobrecarga de trabalho que exaure essas profissionais, além
da exposicao a varios sentimentos e situacdes, como solidao, angustia, depressao e maior
vulnerabilidade (SOUZA; ANDRADE, 2021).

O conceito de divisdo sexual do trabalho corrobora para uma melhor compreensao
das desigualdades de género e no cuidado em sadde realizado pelas enfermeiras. A
divisdo sexual do trabalho envolve as relagdes sociais e de poder, em que os homens estao
na esfera produtiva e sempre realizam atividades remuneradas, enquanto que as mulheres
realizam o trabalhado reprodutivo e de cuidado, nem sempre remunerado e/ou valorizado
(BITENCOURT; ANDRADE, 2021).

Assim, a divisdo sexual do trabalho marca a profissao, justificando e contribuindo
para a invisibilidade social e a baixa remuneracao da Enfermagem (MACHADO,; et al.,
2020). Dessa maneira, as enfermeiras atuam sobrecarregadas, doentes e desvalorizadas,

e a pandemia s6 refor¢ou a sobrecarga e a precarizac¢do do trabalho na Enfermagem.

CONSIDERACOES FINAIS

Todo esse cendrio tem um grande impacto na saide mental e fisica das (os)
trabalhadoras (es) expostos no enfrentamento da pandemia da COVID-19, evidenciando-
se que hd sofrimento decorrente das jornadas de trabalho extensas, na necessidade do uso
da paramentagdo, medo da contaminacgdo e da transmissdo da doenca para familiares e,
principalmente, sentimentos negativos relacionados a saide psiquica das profissionais de
Enfermagem.

Em relacdo as implicagdes para as atividades académicas, a pandemia vem
trazendo mudangas substanciais para a manutencdo do ensino superior, € com isso

inovacdes tém sido requeridas no intuito de evitar a interrup¢do das atividades
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educacmnals por um tempo amda ndo determinado. Nesse sentido, novas oportunidades

de estudos sobre o0 modo de ensino remoto emergencial trardo mais clareza acerca do
conhecimento necessario para o fortalecimento do ensino-aprendizagem, bem como 0s
possiveis impactos gerados.

O sistema remoto de ensino permite algumas facilidades nesse momento
pandémico, como a reducdo da propagacdao do virus na comunidade académica, no
entanto, os relatos falam da sobrecarga nas fungdes académicas e laborais durante a
pandemia. Por outro lado, apresenta dificuldades como a interacdo de estudantes,
professoras (es), continuidade das aulas tendo em vistas as desigualdades sociais das (0s)
discentes, adaptacdo ao novo método de ensino para favorecer a modalidade. Nesse
contexto, faz-se necessdrio uma ajuda profissional para melhorar o planejamento das
atividades académicas, como o faz a psicopedagogia.

Assim, diante dos impasses trazidos pela pandemia no processo de ensino e
aprendizagem, faz-se necessdria a inser¢ao do trabalho psicopedagdgico nas interfaces e
vertentes entre educacdo e sadde, pois o objetivo da psicopedagogia € a busca de
estratégias que potencializem a capacidade de aprender de cada sujeito.

Outrossim, hd que se atentar também para a influéncia da questdo de género no
trabalho da enfermeira, sobretudo diante do contexto da pandemia, que reforca a
precarizacdo do trabalho de Enfermagem, relacionado aqui com a invisibilidade social da

categoria profissional.
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