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Resumo: A temdtica sobre as expressdes das desigualdades de género, raca e classes é resultado da pesquisa de
campo realizada no trabalho de dissertacdo, Adesdo e Trajetoria das Estudantes Negras do curso de Servico Social da
Universidade Federal da Bahia — UFBA. Assim, o artigo propde a discussio sobre saide mental das discentes negras
evidenciando as situagdes relacionadas a discriminacio de género, raga e classe.
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Abstract: The theme, the expressions of inequalities of gender, race and class is the result of the field research carried
out in the dissertation, Adherence and Trajectory of the Black Students of the Social Service course of the Federal
University of Bahia - UFBA. Thus, the article proposes the discussion on mental health in regards to the
discrimination of gender, race and class experienced by the students interviewed.
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Introducao

A discussdo sobre as expressdes das
desigualdades de gé€nero, raca e classe, a ser
apresentada neste artigo, tem a finalidade de
compreender como a vida académica, as relacdes
de raca e a classe repercutem sobre a satide mental
das estudantes. Este assunto surgiu durante as
entrevistas de campo para a realiza¢do do trabalho
de dissertacio de mestrado sobre Adesdo e
Trajetoria das Discentes Negras do Curso de
Servico Social da Universidade Federal da Bahia
— UFBA, defendida no Programa de Pos-
graduacdo em Estudos Interdisciplinares sobre
Mulheres, Género e Feminismo —
PPGNEIM/UFBA (SANTOS, 2019). O objetivo
da dissertagao foi investigar o processo de entrada
e permanéncia na universidade e como € ser uma
mulher negra no espaco académico.

Sobre a metodologia, trata-se de pesquisa
descritiva, quanto ao procedimento utilizado,
classifica-se como de campo, isto é, o
aprofundamento de uma realidade especifica por
meio da observacdo direta das atividades do grupo
estudado projetando a problematizagdo deste
trabalho por meio do roteiro de entrevista (GIL,
2008). Os procedimentos usados consistiram em
revisdo bibliografica com levantamento de
producdes académicas sobre formacdo da
sociedade brasileira, questdes de género,
raca/etnia, classe, mulher negra no espago
académico e feminismo. Seguiu-se uma pesquisa
qualitativa, por meio de entrevistas e observacoes
no campo.

Para a coleta de dados foi adotado um
roteiro de entrevista. As 30 perguntas (sendo 28
alternativas e 2 abertas) foram desenvolvidas com
o0 objetivo de obter respostas a respeito das
caracteristicas e das experiéncias do publico
investigado, sendo elaboradas com base nos
levantamentos bibliograficos (GIL, 2008), assim
como nas informacdes percebidas por meio da
observacdo. Elemento esse fundamental para a
pesquisa, desde a formulagdo do problema,
passando pela construcdo de hipéteses, coleta,
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andlise e interpretacdo dos dados a observagdo
desempenhou papel imprescindivel no processo
(GIL, 2008). J& o método para selecdo das
entrevistadas foi a escolha de 13 (treze) estudantes
negras do curso de Servi¢o Social da UFBA que
concordassem em compartilhar suas experiéncias
e anseios para o desenvolvimento do trabalho.

Sobre o presente artigo, a finalidade €
problematizar as relacdes raciais, de género e de
classe e seus impactos na saide mental do publico
investigado (estudantes negras do curso de
Servico Social da UFBA). Para sustentar esse
didlogo, serdo trazidos os relatos das entrevistadas
que mais expressaram os impactos das relacdes de
raca/racismo, género e classe em sua satide mental
junto ao didlogo com textos de  autoras/es
estudiosas/os sobre o assunto.

Narrativas Marcadas Pelas Esferas De
Opressao: As Expressoes Das Desigualdades
De Género, Raca E Classe

O imagindrio da populagdo negra é marcado
pela historicidade, retratos de outrora que ainda
hoje delimitam as estruturas e relagdes sociais, a
discriminacdo e o racismo. Tudo isso, em meio ao
ideal de um pafs livre de preconceitos e dono de
uma “democracia racial” “digna de ser copiada”.
Pensamento esse sustentado como método de
neutralizacdo de todas as problemdticas sociais
que sdo alicercadas pelo racismo e a desigualdade,
de sorte que os flagelos da questio social e racial
sao empurrados como responsabilidade individual
de cada sujeito, promovendo a naturalizacio
dessas relacdes e, assim, fortalecendo a
manutencdo desse estado social. O racismo traz
consigo multiplas violéncias e impacta a saude
mental dos que estdo inseridos nesse processo, ao
passo que o entrecruzar das esferas de opressdo
ampliam 0 sofrimento. Seguindo a
problematizacdo da visibilizacdo do sofrimento
psiquico, portanto, hd que considerar as
constru¢des sociais de hierarquia de raca e
relacdes de género (RAMOS e GONZALES,
2017).
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Muitos acreditam que a saide mental estd
relacionada a “doenca mental”, todavia, a saude
mental de uma pessoa estd vinculada a forma
como ela reage as exigéncias da vida e ao modo
como seus desejos, ambigdes, ideias e emocdes
sdo conduzidos. Devido a isso, as
problematizacdes sociais a serem discutidas neste
artigo servem para propor a reflexdo sobre como a
saide mental das estudantes entrevistadas reage
meio ao racismo, as questdes de classe social e a
outras esferas de opressdo que se manifestem.

Devido a heranga histérica de uma
sociedade sustentada pelos resquicios do
colonialismo, exploracdo e expropriacio de um
povo, as mulheres negras ainda hoje experienciam
de forma bem particular as relacdes sociais. No
Brasil e na América Latina, como um todo, esses
principios estruturantes da sociedade - género,
classe, raca/etnia e colonialismo - interpelam o
cotidiano dessas mulheres, impactando em sua
saude mental e no sofrimento psiquico. Pois, o
que poderia ser considerado como

[...] histéria ou reminiscéncias do periodo
colonial permanece, entretanto, vivo no
imagindrio social e adquire novos contornos e
fungdes em uma ordem social supostamente
democritica, que mantém intactas as relacdes
de género segundo a cor ou a raca, instituidas
no periodo da escraviddio (CARNEIRO, p.1,
2011).

Analisar essas relacdes na perspectiva da
interseccionalidade® nos permite pensar, por
exemplo: como é viver em uma sociedade racista,
machista e classista sendo mulher, negra e pobre e
discriminada por isso. Ou sendo mulher, negra e

2 . . . , . ~
A interseccionalidade € uma conceituacdo do

problema que busca capturar as consequéncias,
estruturais e dindmicas da interacdo entre dois ou mais
eixos da subordinacdo. Ela trata especificamente da
forma pela qual o racismo, o patriarcalismo, a opressao
de classe e outros sistemas discriminatérios criam
desigualdades bdsicas que estruturam as possiveis
relativas de mulheres, ragas, etnias, classes e outras
(CRENSHAW, K. p.175, 2002).
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académica em um espaco educacional a elas
negado socialmente por muitos anos.

Por isso, para o desenvolvimento deste
artigo foram escolhidos relatos de quatro das treze
estudantes  entrevistadas para a referida
dissertacdo de mestrado, aqui identificadas como:
Gasira, Latifa, Johari e Tisha. Nos seus
depoimentos, foi possivel reconhecer vivéncias
impactadas pelo racismo, opressdes de género e
classe. Os depoimentos serdo apresentados com os
nomes ficticios acima, escolhidos para preservar a
identidade das participantes.

O discurso mais presente na fala das treze
estudantes entrevistadas é “o quanto ¢é dificil
estudar em uma universidade piiblica, quando se
é pobre” (Gasira). Mesmo com a integracdo do
sistema de cotas e a maior adesdo de estudantes
negras/os na universidade, a permanéncia ainda é
algo para ser mais discutido.

Mesmo com a existéncia de politicas de
assisténcia estudantil e de permanéncia, muitas
alunas ndo sdo contempladas por essas acdes. E
entre as falas ouvidas, o relato dito é “(...) a
impressdo que dd a vocé que é estudante e que
precisa da bolsa e do auxilio é que eles fazem de
tudo para vocé ndo conseguir, é a impressdo que
da” (Latifa).

Por certo, diante do retrato social atual de
desigualdade entre homens e mulheres negros/as,
deve-se pensar ndo em apenas integrar essas/es
estudantes na universidade, mas em manté-las/os
nesse espaco através das politicas estudantis de
permanéncia e assisténcia. Todavia, reitero que o
cendrio politico e o investimento do governo na
educacdo publica federal ttm um impacto direto
na efetivacdo dessas acoes.

As implicacdes da vida académica sobre a
saide mental das estudantes se manifestam de
diferentes formas. Por exemplo, doze das treze
estudantes entrevistadas afirmam que a questao de
classe é tdo acentuada quanto o quesito raca,
sendo até mais expressiva do que o fator racial. A
classe aparece como um elemento importante em
pesquisas realizadas com pessoas negras, pois
com a recusa social em admitir raca como um
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mecanismo gerador de desigualdades, as
desigualdades raciais e o racismo no Brasil sdo
entendidos como um reflexo da estrutura de
classes. Ou seja, “essa visdo tem sido responsével
por uma banalizagdo das desigualdades entre
brancos e negros, dificultando a emergéncia de
um posicionamento critico face as relacdes raciais
no pais (...)” (QUEIROZ, Delcele, p. 73, 2004).

A presenca do maior arcabouco sobre o
debate de classe trazido pelas estudantes tem sua
possivel explicacdo sustentada pelo préprio debate
desenvolvido pelo curso de Servico Social da
UFBA, que tem os estudos sustentados pela
discussdo marxista e nas estruturas de
classe/classe trabalhadora. Sendo assim, € muito
mais perceptivel aos olhos das estudantes analisar
seu lugar de classe trabalhadora do que o de raca.
Tendo em vista que € dificil falar sobre raca em
um pais cuja histéria e a ancestralidade de um
povo foi silenciada. E a existéncia do mito de uma
“democracia racial” € estabelecida através do
lema de uma cultura miscigenada/misturada. Tal
como observa Maria Nilza da Silva (2000, p.99-
100):

Essa pseudocaracteristica do povo brasileiro
foi muito defendida por intelectuais
brasileiros, como Freyre (1963), Pierson
(1945), Azevedo (1955,1966) contribuindo
para que os estudos de relagdes raciais fossem
fundamentados apenas na presenca dos grupos
de cor, excluindo teoricamente a questdao
racial, com a negacdo da existéncia do racismo
no Brasil e a afirmacdo somente da existéncia
de grupos de cor.

Assim, problematizar raca em meio ao
silenciamento e invisibilidade dada & questdao nao
¢ uma tarefa facil. Nascer negra/o ndo é o
suficiente para entender sobre raga e racismo, uma
vez que a nossa histéria ndo € realmente contada.
Inclusive, doze entrevistadas, com a excecdo de
Gasira, que j4 possui uma trajetéria de militdncia
que antecede a adesdo ao curso de Servi¢o Social,
mencionaram ter adquirido mais propriedade
sobre a discussdo de raca e identidade racial ao
entrarem na universidade. E com o decorrer dos
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semestres, os acumulos do conhecimento
corroboraram para sua construgdo identitiria
enquanto mulheres negras e da interseccao de seus
marcadores sociais, sejam eles de classe,
raca/etnia, sexualidade, regionalidade dentre
outros. Relatos como esses mostram a importancia
de fomentar e sustentar o debate trazido pelos
estudos feministas/feminismo negro.

A limitada discussdo sobre raga deslegitima
o reconhecimento identitdrio da populagdo negra e
dos impactos dessa questdo a satde mental. Isso
pode justificar o aparecimento dos seguintes
dados na pesquisa: trés das treze estudantes
entrevistadas, que cursavam entre o 1° e 3°
semestre, disseram ndo sentir os reflexos do
racismo mesmo narrando situagdes marcadas pela
discriminacdo racial. Ja as dez estudantes situadas
entre o 6° e 8° semestre relataram ter alcancado o
reconhecimento de género, raca e classe,
principalmente, o reconhecimento identitario apds
a entrada na universidade e com o decorrer dos
semestres por meio do acesso ao debate de
género, raca/etnia, classe e suas
interseccionalidades, presentes em uma ou duas
disciplinas do Servico Social, porém com maior
predominéncia nas optativas disponibilizadas pelo
Bacharelado de Género e Diversidades — UFBA.

O curso de Servigco Social da UFBA ¢
majoritariamente marcado por mulheres negras.
Essa afirmacdo parte das minhas observagdes
ainda enquanto estudante de Servico Social da
UFBA entre os anos de 2012/2016 (periodo em
que esse dado ja era perceptivel) e as observacoes
realizadas na pesquisa de campo para a
dissertacdo de mestrado. No entanto, ainda nao foi
elaborado na universidade um dado estatistico que
possa reforcar esses resultados e consideracdes.

Mesmo o curso apresentando essa
realidade, o debate sobre principios estruturantes
da sociedade interpelados género, raca/etnia e
classe ndo sao bem aprofundados na graduacio de
Servigo Social. Tornando-se, assim, um elemento
bastante contestado, como na fala de Johari: “
(...) entdo, assim eu tenho uma queixa para o
curso de Servico Social, porque é um curso que
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fala sobre transversalizar os assuntos de género e
raca nas disciplinas, e ndo faz isso, e tudo fica
muito resumido em uma unica disciplina. (...)
logo, é uma coisa que falta no curso de Servigo
Social”.

Sendo assim, de acordo com Silva (2000,
p. 102),

reconhecer as desigualdades existentes
no Brasil consiste justamente em
defender a importdncia do estudo da
questdo racial e do conceito de raga.
Enquanto este nao for enfrentado por
cientistas e pelos proprios negros numa
forma de autoidentificacdo ndo sera
possivel extirpar as desigualdades tao
antigas no cenario nacional,
especialmente mediante 0 seu processo
de naturalizagao.

Esse debate é de grande valor para a
construcdo das identidades, o fortalecimento e
posicionamento critico das populacdes oprimidas
e para a resisténcia desses povos, falar sobre a
questdo racial € desnaturalizar essas relacdes
problemdticas que adoecem a sociedade
rompendo com as barreiras do siléncio sobre esse
assunto. Pois, ndo falar sobre a questdo racial é
mais um sintoma do racismo, considerando que a
universidade ainda hoje € um espago de dolorosa
permanéncia. Ser uma mulher em uma sociedade
machista, racista, classista e sexista € arduo. Mas,
ser mulher negra e intelectual em uma sociedade
com esse modelo € mais dificil ainda. Pois,

enquanto a questdo negra ndo for assumida
pela sociedade brasileira como um todo,
negros, brancos e nés todos juntos refletirmos,
avaliarmos, desenvolvermos uma praxis de
conscientizacdo da questdo da discriminagdo
racial neste pafs, vai ser muito dificil o Brasil
chegar ao ponto de efetivamente ser uma
democracia racial (GONZALEZ, 2000, p.1).

Na graduacdo de Servico Social da UFBA,
todas as  disciplinas  obrigatérias  sdo
disponibilizadas no  periodo da tarde,
impossibilitando as  (os) estudantes de
trabalharem, restringindo-os/as apenas ao estagio
remunerado (quando conseguem) e a participacio
de grupos de pesquisa e extensdo com bolsas de
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estudo, como suas dUnicas atividades de
subsisténcia vidveis. Esses elementos dificultam a
permanéncia dessas estudantes tornando a
universidade, ainda hoje, um lugar restrito a
pessoas de determinada classe econdmica e social.
Concomitante a isso, situacdes vivenciadas, tais
como: o conflito entre as multiplas tarefas (vida
pessoal e académica); as rotinas duplas
(universidade e trabalho); e o fato do campus que
acomoda o curso de Servico Social ser o mais
distante, pouco acessivel e deserto de toda a
UFBA, provoca a sensagdo de isolamento e
inseguranca, atingindo assim a sadde mental e
psiquica das estudantes. O desgaste fisico e
mental, proveniente da condicio de classe
econdmica impacta na formacio académica e na
maneira como as discentes vivenciam a
universidade. influenciando no seu rendimento, no
acimulo do conhecimento e na produtividade
dentro e fora de aula. A cobranga pela formacao,
os anos seguidos na universidade, o desejo da
mudanca de vida através dos estudos, tudo isso
constitui uma intensa pressao psicolégica e social
sobre as estudantes.

Quando o racismo é somado a essas
adversidades, a permanéncia no espaco académico
torna-se ainda mais adoecedor. E para falar sobre
isso, apresento a narrativa da primeira
entrevistada para a pesquisa de dissertacdo de
mestrado (SANTOS, 2019). Em seus relatos
foram trazidas vivéncias na universidade tocadas
pelo racismo.

Gasira diz:

“(...) Eu jd fazia outra graduag¢do, eu
trabalhava também, meu aciimulo de vida ndo
foi fdcil estar na universidade ainda ndo é
facil, mesmo o servico social que é um curso
dito como curso progressista e que tem o seu
corpo de docentes um pouco mais
compreensivo e um pouco mais aberto. Eu
ainda encontro dificuldade para falar sobre
determinados assuntos na sala de aula, jd
sofri  episodios de racismo dentro da
universidade diversas vezes, por parte de
outros alunos, transitando em outros campus
como no de Ondina. Com o professor, a

disciplina X e ele colocou de uma forma bem
racista a questdo da democracia racial e
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quando eu fui enfrenta-lo ele me rebateu, eu
ndo me lembro exatamente quais foram as
palavras que ele utilizou, mas ele deu a
entender que os episodios de violéncia sexual
que aconteceram entre os portugueses com as
escravizadas eram permissivos e que 0
processo de democracia racial foi um
processo permissivel. E a gente sabe que ndo
foi, foi um processo todo montado ndo sé com
estupro com rela¢do as escravizadas, mas
também as mulheres indigenas”.

A narrativa de Gasira lembra o debate
sobre  mulher negra, miscigenacio e
“romantizacdo do estupro” desenvolvido por
autoras como Angela Davis e Sueli Carneiro. No
texto de Sueli Carneiro (2011) “Enegrecer o
Feminismo: A situacdo da Mulher Negra na
América Latina a partir de uma perspectiva de
género, com base nos reflexos do autor Gilliam, é
dito: “O papel da mulher negra é negado na
formag¢do da cultura nacional; a desigualdade
entre homens e mulheres € erotizada; e a violéncia
sexual contra as mulheres negras foi convertida
em um romance” (CARNEIRO, 2016, p.1).

Em Angela Davis, na parte 1 do livro
Mulher, Raca e Classe, é desenvolvida uma
critica ao autor Genovese em um trecho de A terra
prometida dedicado ao sexo inter-racial, em que o
autor defendendo que

“Muitos homens brancos, que comecaram a se
relacionar com uma jovem escrava em uma
atitude de exploracdo sexual acabaram se
apaixonando por ela e pelas criancas que ela
teve”. Entdo, “o aspecto trigico da
miscigenagdo”, portanto, “ndo reside em sua
desintegracdo em luxiria e exploracdo sexual,
mas na terrivel pressdo para negar o prazer, o
afeto e o amor que muitas vezes surgiam a
partir da vulgaridade inicial” (DAVIS, 2016,
p-37).

O conflito com o professor durante a aula
causou-lhe diversas sensacdes. Comecgando pela
retaliacdo por ser aluna (relagdes de poder),
partindo para sua condicdo de gé€nero e raca,
enquanto mulher negra.

No segundo relato, Tisha diz:
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“Entdo, houve esse confronto, ele ndo
aceitava minha argumentagdo, ele tentou me
colocar no meu lugar de aluna e negra de
uma forma pejorativa e eu acabei desistindo
da disciplina porque eu vi que minha saiide
mental ia se comprometer com aquelas
disciplinas. Eu desisti, abandonei uma
disciplina obrigatoria e eu tive outra
disciplina com ele que eu precisei abandonar,
ndo consegui levar, s6 vou conseguir suprir
essa disciplina no final do curso e isso jd
atrapalha a minha estadia na universidade na
verdade. Faz com que prolongue, porque eu
tenho que me esquivar do professor que é
racista e estd ali no lugar dele de poder e que
eu ndo posso fazer nada, porque é muito mais
fadcil para a universidade e muito mais
conivente que eu me esquive desse professor
do que fazer com ele que estd sendo racista
com vdrias alunas saia do corpo de docentes
ou pelo menos que vd dar aula em outro
curso”.

Através da escuta qualificada, ferramenta
de atuacdo profissional do assistente social
(TONIOLO, 2008), pude percebe,r durante e fora
da entrevista gravada, os anseios de Tisha, na fala
e no semblante. A problemdtica racial ¢ uma
questdo que impacta em sua saide mental de
muitos modos. A leitura estereotipada sustentada
pelo racismo repercute em todos os aspectos de
sua vida, seja na esfera académica ou pessoal.

A satide mental de uma mulher negra
comprometida com o enfrentamento da questdo
racial e as diversas expressdes do racismo, mesmo
sendo amparada pela forca do desejo de luta,
encontra-se  flagelada. As narrativas acima
apresentadas, certificam o sofrimento nessas
relacdes. Segundo Carneiro (2011, p.3), “o
racismo estabelece a inferioridade social dos
segmentos negros da populacdo em geral e das
mulheres negras em particular (...)”. Fazendo
com que, a sensacdo de ndo pertencimento a
espaco que por muito tempo foram refutados a nés
negros, seja mais uma expressido das retaliacoes
do racismo e uma tentativa de abalar a nossa
saude mental através do sentimento de exclusdo
social e discriminagdo.
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Essa sensacdo, junto ao desejo de
isolamento, foi um ponto trazidos nos relatos de
Gasira:

“(...) Entdo, eu ainda sinto que aqui ndo é o
meu lugar eu me sinto uma estranha, uma
intrusa nesse ambiente, eu ainda sinto que
falar sobre racismo e machismo na
perspectiva da mulher negra dentro da
universidade é um assunto incomodo é um
assunto que muitos professores vem como
problemdtico. E algo que incomoda (...)".

Por todo esse processo, falar sobre
racismo é uma tarefa dificil, especialmente, para
nés, pessoas negras. O distanciamento dado ao
debate racial € persistente no Brasil e a resisténcia
em aceitar que o racismo existe estd incutido em
todos os segmentos sociais, inclusive, é o alicerce
da desigualdade permanente neste pais € vem do
desejo de nos convencer da existéncia de uma
convivéncia  supostamente  “pacifica”  entre
brancos e negros e uma democracia racial que
concede chances a todos, baseando-se na suposta
inexisténcia de racas no Brasil (SILVA, 2000).

Conforme Silva (2000), a principal
justificativa para essa dificuldade em reconhecer o
sistema de desigualdades baseado na questdo
racial, estd na inexisténcia de uma legislacdo
antirracista. Assim, a culpa pela existéncia do
preconceito e da discriminacdo racial € atribuida
em nivel individual ao préprio negro por ocupar
uma posi¢do inferiorizada na sociedade. A autora
também menciona que, ndo existe uma discussdo
sobre as desigualdades estruturais estabelecidas na
educacdo, saide, trabalho, renda que compdem o
cendrio nacional, havendo uma naturalizacdo da
situacao:

Essa naturalizacdo das desigualdades que faz
parte da teoria de muitos cientistas € também
assimilada pela populacdo e, talvez em alguns
casos, pelos préprios negros que nio t€m
possibilidade de visualizar objetivamente o
contexto no qual estdo inseridos. Ao nosso ver
esse foi o principal problema, pois é manifesta
a auséncia da discussdo racial ao longo de
muitos anos no cendrio cientifico no Brasil.
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Somente a partir da década de 50, com os
estudos patrocinados pela UNESCO, a venda
dos olhos comeca a cair e o Brasil passa a
demonstrar semelhancas com os Estados

N

Unidos no referente a questdo racial e ao
processo de exclusido do negro (SILVA, 2000,
p- 103).

Logo, faz-se importante o levantamento
desse debate para o rompimento de alguns ideais
consolidados meio a questdo racial e ao
silenciamento dado a seus reflexos. Quando foi
mencionada a complexidade em falar sobre
racismo no Brasil, essa afirmacdo parte do
mistério dado a esse assunto. Os relatos e as
problematizacdes  desenvolvidas ainda  sdo
concebidos como senso comum e pouco encaradas
como um cerne da questdo social e racial
brasileira. Essa resisténcia ao debate, proporciona
também a producdo limitada de estudos sobre
racismo e saide mental e o enfrentamento desses
dilemas.

E, portanto, de suma relevancia fomentar
e consolidar ainda mais o rompimento dessas
questdes através da critica, questionamento e
investigacdo, enfrentando essas relacdes como
algo real, inclusive, o primeiro passo para isso é o
reconhecimento  das  desigualdades  sociais
alicercadas por um racismo que € historico.
Analisando as populacdes de todos os estratos
sociais, e investigando o acesso da populacdo
negra a direitos ditos como bdsicos de todo
cidaddo brasileiro (educagdo, satde, trabalho,
lazer, seguranca, seguridade e previdéncia social e
etc).

Associar estas praticas e reflexdes a pauta
da sadde mental, isso significa dar visibilidade a
uma realidade que articula nio apenas sofrimento,
mas a construcio de saidas por meio do ativismo e
da luta por uma sociedade mais justa com suas
pluralidades e comprometida com a dissolugdo
dos problemas sociais, raciais/étnicos e de classe,
criando condi¢cdes de um trabalho em rede que
convoque coletivos que possam estabelecer a
acolhida deste grupo de mulheres discriminadas
por raca e género.
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