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Objetivo: identificar fatores associados ao interesse em trabalhar com idosos como futuro mercado de trabalho
entre estudantes de enfermagem do Brasil e do Chile. Método: estudo transversal analitico, realizado entre marco
e setembro de 2018, incluindo 885 estudantes de enfermagem. Utilizou-se formuldrio com informagdes sociode-
mogrificas, relacionadas a familia e dreas de atuaciao e o Inventirio de Percep¢io de Suporte Familiar. A andlise
estatistica incluiu associacdes bivariadas e modelos de regressao logistica multipla. Resultados: 27,5% dos estudantes
consideraram trabalhar com idosos como possivel atuacio profissional, sem associacio com varidveis familiares.
Verificaram-se associacoes positivas entre aqueles que cursavam em instituicoes publicas e citavam trabalhar com
criangas e associagdes negativas entre alunos mais velhos. Concluso: para a maioria dos estudantes de enfermagem
do Brasil e do Chile, o trabalho com idosos nao era considerado como possibilidade de atuacio profissional; essa
possibilidade era menor entre os alunos mais velhos e maior entre alunos de instituicoes publicas.

Descritores: Envelhecimento. Estudantes de Enfermagem. Educaciio em Enfermagem. Mercado de Trabalho. Intencio.

Objective: to identify factors associated with the interest in working with the elderly as a future job market among
nursing students from Brazil and Chile. Method: cross-sectional analytical study, conducted between March and
September 2018, including 885 nursing students. A form was used with sociodemographic information related to
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Samily and areas of activity and the Family Support Perception Inventory. Statistical analysis included bivariate
associations and multiple logistic regression models. Results: 27.5% of the students considered working with the elderly
as a possible professional performance, without association with family variables. There were positive associations
between those who attended public institutions and cited working with children and negative associations among
older students. Conclusion: for most nursing students in Brazil and Chile, working with the elderly was not considered
as a possibility of professional performance; this possibility was lower among older students and higher among
students from public institutions.

Descriptors: Aging. Nursing Students. Nursing Education. Labor Market. Intention.

Objetivo: identificar factores asociados con el interés en trabajar con los ancianos como un futuro mercado
laboral entre los estudiantes de enfermeria de Brasil y Chile. Método: estudio analitico transversal, realizado entre
marzo y septiembre de 2018, incluyendo 885 estudiantes de enfermeria. Se utilizo un _formulario con informacion
sociodemogridfica relacionada con la familia y las dreas de actividad y el Inventario de Percepcion de Apoyo Familiar.
El andlisis estadistico incluyo asociaciones bivariantes y miiltiples modelos de regresion logistica. Resultados: El
27,5% de los estudiantes considero trabajar con los ancianos como un posible desemperio profesional, sin asociacion
con variables familiares. Hubo asociaciones positivas entre estudiantes de instituciones piiblicas y citaron trabajar
con ninos y asociaciones negativas entre los estudiantes mayores. Conclusion: para la mayoria de los estudiantes de
enfermeria en Brasil y Chile, el trabajo con los ancianos no fue considerado como una posibilidad de desemperio
profesional; esta posibilidad fue menor entre los estudiantes mayores )y mds grande entre los estudiantes de
instituciones publicas.

Descriptores: Envejecimiento. Estudiantes de Enfermeria. Educacion en Enfermeria. Mercado laboral. Intencion.

Introducio

Acompanhando as tendéncias globais de en-
velhecimento populacional, o Brasil e o Chile
apresentam dados preocupantes. No Brasil, ha
projecoes de aumento da expectativa de vida ao

nascer em 2030 para 78,64 anos'"’

. As pessoas
com mais de 65 anos de idade que, no ano 2020,
representavam 9,83% passardo a representar
13,54% da populacio, em 2030, e 25,49% em
2060". No Chile, a expectativa de vida em 2020
estava estimada em 85,25 anos"”. Dados de 2017
ja indicavam uma projecio de pessoas idosas
(com 60 anos ou mais) correspondente a 19,3%
da populagio™. Assim, em nimeros absolutos,
o nimero de pessoas idosas em 2021 aproxi-
ma-se de 22 milhdes no Brasil"’ e 3,5 milhoes
no Chile'”.

Os impactos econdmicos desse envelheci-
mento podem ser percebidos na forma de au-
mento da demanda de servicos especializados,
na fabricacio de produtos firmaco-quimicos,
farmacéuticos, estéticos, nutricionais, ampliacao
da sadde privada, intermediacao financeira, se-
guros, previdéncia complementar, entre outros'”.

Na area da saude, os reflexos do envelhe-
cimento populacional na América Latina vém

sendo amplamente observados na demanda de
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cuidado dos idosos, retratados principalmente
pela dependéncia funcional, numa propor¢io
crescente, de acordo com o aumento da idade.
Uma meta-analise revelou que ha alta preva-
léncia de incapacidade funcional em idosos
brasileiros, sendo a média igual a 42,8% (+21,0)
entre as mulheres e 39,6% (£26,2) entre os ho-
mens . No Chile, 14,2% dos idosos apresentam
alguma dependéncia funcional, necessitando
de auxilio para realizacao de atividades da vida
diaria (AVD), tais como comer, banhar-se, mo-
ver-se dentro de casa, utilizar o banheiro, deitar
ou levantar da cama ou vestir-se”

Formas de financiamento e disponibiliza¢ao
de servicos de satde para essa populagio, por
meio de modelos de atencao focados na pro-
mocao e na prevencgao da satde, evitaria a sobre-

. - (4,0)
carga do sistema de saide

. Entretanto, apesar
de iniciativas como o Examen de Medicina
Preventiva del Aulto Mayor (EMPAM) no Chile,
as atuais politicas publicas latino-americanas
mostram-se insuficientes, nio acompanhando as
transformacdes demogrificas e sociais” .

Além disso, o cuidado ao idoso, que antes
era provido informalmente pelos familiares, tem

sofrido alteracoes pelas novas dinamicas sociais
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e novos arranjos familiares, que incluem muitos
individuos optando por manterem-se sozinhos,
a monoparentalidade, a homoparentalidade, ca-
sais que optam por nio ter filhos, entre outros.
Junto com a inser¢ao da mulher no mercado de
trabalho, as mudancas sociais afetarao cada vez
mais o cuidado informal dos idosos"™ .

Ha uma tendéncia, portanto, de haver
lacunas no futuro acerca do cuidado e da saide
do idoso, abrindo campos de atuac¢do ao profis-
sional enfermeiro. Desse modo, os programas
de educacio tém a responsabilidade de preparar
os futuros enfermeiros, para que ultrapassem a
visdo restrita da satide e incluam intervencoes
socioculturais numa participacao ativa com o0s
idosos, com o objetivo de melhorar sua quali-
dade de vida®.

No entanto, estudo de revisio'” sobre o
preparo de enfermeiros e estudantes de enfer-
magem para cuidar de idosos em paises de baixa
e média renda revelou, além do conhecimento
insuficiente e de concepcoes errbneas sobre o
cuidado de idosos, a baixa preferéncia por tra-
balhar com esses individuos.

Pesquisas internacionais apontam, no futuro
profissional de enfermagem, distanciamento
do desejo de cuidar de idosos, revelando mo-
tivacoes relacionadas as questdes culturais e
caréncia de aprofundamento do tema durante
a graduacgido. Fatores demogrificos ou sociais,
como relacionamento familiar, convivéncia com
idosos fora do ambiente hospitalar, etnia e re-
(11-12)

ligido ", poderiam também impactar nas es-

colhas de carreira e influenciar no desejo dos
estudantes em trabalhar com idosos"”.

Apesar da relevancia do tema, observa-se a
escassez de pesquisas na América Latina. Co-
nhecer o interesse de estudantes de enfermagem
em trabalhar com idosos no futuro profissional,
como possibilidade de mercado de trabalho,
em paises como o Brasil e o Chile, pode ajudar
a orientar o desenvolvimento de programas
relacionados ao envelhecimento nesses locais,
numa atitude inovadora fundamentada na eco-
nomia da longevidade, garantindo sustentabili-
dade de servigos de enfermagem para a crescente

populacio idosa.

Assim, o presente estudo teve por objetivo
identificar fatores associados ao interesse em tra-
balhar com idosos como futuro mercado de tra-
balho entre estudantes de enfermagem do Brasil
e do Chile.

Método

Este ¢ um estudo transversal analitico, nor-
teado pela ferramenta STROBE, com dados co-
letados de marco a setembro de 2018 em cinco
instituicdes de ensino brasileiras e chilenas. No
Brasil, participaram alunos de curso diurno de
uma universidade publica e de dois cursos no-
turnos de instituicdes particulares do interior do
estado de Sao Paulo. No Chile, tomaram parte
estudantes de cursos diurnos de uma universi-
dade publica e uma privada, ambas da regiao de
Maule. Os cursos de enfermagem abrangiam o
periodo de cinco anos, com excecao da univer-
sidade publica brasileira (4 anos).

Com populacio total de 1.196 estudantes
inscritos nos cursos de graduacio de Enfer-
magem, a amostra ndo probabilistica (inten-
cional) abrangeu 74% (n=885) de respondentes
em relacio a populagio.

O instrumento de coleta de dados, projetado
em portugués e espanhol pelos pesquisadores,
foi composto de duas partes: questiondrio com
informacoes sociodemogrificas e relacionadas a
familia e a renda; planilha para preenchimento
de respostas abertas para citacio de possibili-
dades de dreas de atuacio em relacio ao mer-
cado de trabalho do futuro enfermeiro.

Para avaliar o trabalho com idosos como pos-
sibilidade de mercado de trabalho, as palavras
citadas pelos entrevistados na segunda parte
do instrumento de coleta foram examinadas em
busca de termos relacionados ao envelhecimento
ou idoso, tais como: geriatria, gerontologia, casas
de repouso, Instituicdes de Longa Permanéncia
de Idosos (ILPI), cuidador de idosos entre outros.

A fim de verificar as relacoes familiares dos
entrevistados, foi também utilizado o Inventario
de Percepcio de Suporte Familiar (IPSF). Este ¢
um instrumento brasileiro, validado no Chile™”

e tem boa consisténcia interna (0,93). Composto
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por 42 itens, serve para avaliar trés fatores: consis-
téncia afetiva (expresso pelos relacionamentos
afetivos positivos dentro da familia, de interesses
para o outro, expressiao verbal e ndo verbal de
carinho, clareza nos papéis e regras dos mem-
bros da familia, bem como habilidades e estraté-
gias para enfrentar situacdes de conflito); adap-
tacdo familiar (verificado pelas expressdes de
sentimentos negativos sobre a familia, tais como
exclusao, raiva, vergonha, relacbes agressivas,
irritacao, mal-entendido, competéncia percebida
na familia, interesses e culpa entre os membros
da familia, em situacdes de conflito); e auto-
nomia familiar (percepcio de relacionamentos
de confianga, privacidade e liberdade entre os
membros da familia)"”.

Com procedimento de abordagem padroni-
zado nos dois paises, os alunos foram convi-
dados verbalmente pelos pesquisadores, no ho-
rdrio das aulas, sendo explicitada a participacio
voluntiria no estudo. O preenchimento dos ins-
trumentos levou cerca de 30 minutos, sendo re-
colhidos e cifrados para reconhecimento apenas
da instituicdo de ensino e palis.

A andlise dos fatores associados com o inte-
resse em trabalhar com idosos ap6s a conclusio
da graduacio em enfermagem foi realizada ajus-
tando modelos de regressao logistica multipla.
Associacoes foram consideradas estatisticamente
significativas se p<0,05. A anilise foi feita com o
software SPSS v21.0.

Aspectos éticos foram respeitados nos dois

paises. No Brasil, o estudo foi previamente

aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da
Faculdade de Medicina de Botucatu da Universi-
dade Estadual Paulista (UNESP), pelos Pareceres
2.499.340 e 2.885.923; no Chile, o projeto que
inclui esta pesquisa foi aprovado pelo Comité
de Etica da Universidad Auténoma de Chile pela
Acta de Evaluacion n. 75-18. Os participantes do
estudo assinaram o Termo de Consentimento

Livre e Esclarecido.
Resultados

Participaram da pesquisa 378 estudantes
brasileiros (43,7%) e 487 chilenos (56,3%), tota-
lizando uma amostra de 865 alunos, composta,
em sua maioria, por mulheres (81,5%), vinda de
instituicoes privadas (55,1%) com idade entre 20
e 25 anos (60,2%), conforme Tabela 1.

Com relacio as informacoes familiares, a
Tabela 1 mostra que o maior contingente mora
com a familia (76,2%), ndo tem filhos (87,7%)
nem companheiros (88,9%) e possui renda fa-
miliar mais baixa (38,1%). A pontuacao do su-
porte familiar percebido considerou a mediana
de 63 (min=0; max=82) no Brasil e de 65 (min=0;
max=80) no Chile.

A Tabela 1 mostra ainda, com relacio as pre-
tensdes para o futuro profissional apos a gra-
duacio, que menos de um terco dos alunos
aponta possibilidades de trabalho relacionadas a
idosos, tanto no Brasil (n=117; 31,0%) como no
Chile (n=121; 24,8%).

Tabela 1 — Distribuicio das varidveis sociodemograficas dos estudantes, informacdes familiares, visiao

de possibilidade de carreira relacionada ao idoso. Brasil e Chile — 2018. (N=865) (continua)
Varidveis Brasil Chile Total
nGG78) | % n487) | % | n(865) | %
Tipo de instituicio
Publica 106 28,0 282 57,9 388 44,9
Privada 272 72,0 205 42,1 477 55,1
Ano do curso
1 89 23,5 80 16,4 169 19,5
2 95 25,1 128 20,3 223 25,8
3 102 27,0 112 23,0 214 24,7
4 87 23,0 105 21,6 192 222
5 5 1,3 062 12,7 67 7,7
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Tabela 1 — Distribuicio das varidveis sociodemograficas dos estudantes, informacdes familiares, visio

de possibilidade de carreira relacionada ao idoso. Brasil e Chile — 2018. (N=865) (conclusio)
Varidveis Brasil Chile Total

n(378) | % nG487) | % | n(865) | %
Sexo

Feminino 333 88,1 372 76,4 705 81,5

Masculino 45 11,9 115 23,6 160 18,5
Faixa etaria

<=19 97 257 94 19,3 191 221

20-25 171 45,2 350 71,9 521 60,2

26 ou mais 110 29,1 43 8,8 153 17,7
Estado civil

Sem companheiro 288 76,2 481 98,8 769 88,9

Com companheiro 90 23,8 6 1,2 96 11,1
Tem filho

Nao 296 78,3 463 95,1 759 87,7

Sim 82 21,7 24 4,9 106 12,3
Renda familiar

Faixa 1 178 471 97 19,9 275 31,8

Faixa 2 147 38,9 106 21,8 253 29,2

Faixa 3 34 9,0 112 23,0 146 16,9

Faixa 4 9 2,4 96 19,7 105 12,1

Faixa 5 10 2,6 76 15,6 86 9,9
Mora com a familia

Nio 101 26,7 105 21,6 206 238

Sim 277 73,3 382 78,4 659 76,2
Mora com alguém

Nao 366 96,8 397 81,5 763 88,2

Sim 12 3,2 90 18,5 102 11,8
Mora so

Nao 347 91,8 474 97,3 821 949

Sim 31 8,2 13 2,7 44 5,1
Inventirio de Percepg¢io de 63 65
Suporte Familiar (mediana)

Intencio de empreender

Nio 355 93,9 455 93,4 810 93,6

Sim 23 6,1 32 6,6 55 6,4
Trabalhar com criancas no futuro

Nao 228 00,3 356 73,1 584 67,5

Sim 150 39,7 131 26,9 281 325
Trabalhar com idosos no futuro

Nao 261 69,0 366 75,2 627 72,5

Sim 117 31,0 121 24,8 238 27,5
Fonte: Elaboracao propria.

Pelo modelo de associacoes bivariadas des- (p<0,001; OR 0,38), da mesma forma que € menor
critas na Tabela 2, diferencas significativas foram entre alunos de 20 a 25 anos em comparagio aos
observadas nos fatores que poderiam condi- alunos mais jovens (p=0,018; OR 0,65). Por outro
cionar essa intencao, sendo maiores no Brasil em lado, a possibilidade de trabalhar com idoso au-
relacio ao Chile (p=0,046; OR 0,74). No Chile, a menta no Chile entre aqueles que moram com
chance de ter intencdo de trabalhar com idosos alguém (p=0,040; OR 1,68), enquanto, no Brasil,
¢ menor entre alunos de instituicdes privadas essa chance ocorre entre aqueles que moram
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sozinhos (p=0,032; OR 1,07). Além disso, consi-
derar trabalhar com idosos foi maior entre alunos
que veem também a possibilidade de trabalhar
com criang¢as no futuro no Brasil (p<0,001; OR
3,37) e no Chile (p<0,001; OR 6,86). Nao foram

encontradas associacdes nos dois paises entre
nenhuma das variaveis familiares estudadas, tais
como estado civil, ter filhos, morar com a familia

ou suporte familiar percebido.

Tabela 2 — Associa¢oes bivariadas para a chance de considerar a possibilidade de trabalhar com idosos
como futuro mercado de trabalho. Brasil e Chile — 2018. (N=865)

Brasil Chile
Varidveis Odds Intervalo de Odds Intervalo de
Ratio Confianca | p-value Ratio Confianca | p-value
95% 95%
Tipo de institui¢ao 1,19 0,73 195 0,487 0,38 0,24 0,60 0,000
Ano do curso 0,86 0,71 1,04 0,125 0,91 0,77 1,07 0,239
Sexo 0,79 0,39 1,59 0,508 0,65 0,39 1,10 0,106
Faixa etdria (Referéncia < 19anos) 0,594 0,030
20-25 0,77 0,45 1,30 0,325 0,60 0,37 0,99 0,044
> 26 0,79 0,44 1,42 0,439 0,31 0,12 0,82 0,018
Estado civil 1,08 065 180 0765 152 028 841 0,631
Com filho 120 0,77 217 0329 0,79 029 216 0,642
Renda familiar 0,500 0,590
Faixa 1 0,89 0,56 1,42 0,626 0,80 0,41 1,54 0,498
Faixa 2 0,52 0,22 1,27 0,152 1,01 0,54 1,90 0,966
Faixa 3 1,61 042 623 0,488 096 050 1,85 0,899
Faixa 4 0,50 0,10 245 039 1,40 0,72 274 0,320
Inventirio de Percepc¢iao de 1,00 0,99 1,01 0,926 1,00 0,99 1,02 0,638
Suporte Familiar
Morar com familia 0,90 0,55 1,46 0,662 0,74 045 1,19 0,211
Morar com alguém 1,12 0,33 3,79 0,856 1,68 1,02 276 0,040
Morar sozinho 225 1,07 4,73 0,032 0,25 0,03 191 0,180
Intencao de ter negocio proprio 0,78 0,30 2,02 0,603 1,41 0,65 3,07 0,388
Intencao cuidar de criangas 337 214 530 0,000 686 436 10,80 0,000

Fonte: Elaboracao prépria.

Quando utilizados modelos de regressio
multipla na amostra total, encontraram-se dife-
rencas significativas apenas em relagao as ins-
tituicdes publicas e privadas e ao cuidado de
idosos e criancas. Assim, a chance de ter a in-

tencao de trabalhar com idoso foi menor entre

Tabela 3 — Regressio multipla para chance de

alunos de instituicao privada (p=0,009; OR 0,58).
Por outro lado, a chance de ter a intencio de
trabalhar com idoso foi quase cinco vezes maior
entre alunos que tém a intencdo de trabalhar
com crianc¢as (p<0,001; OR 4,65).

considerar a possibilidade de trabalhar com idosos

como futuro mercado de trabalho. Brasil e Chile — 2018. (N=865) (continua)
Variavel Odds Ratio Intervalo ;I;O/Conﬁanga p-value
(1)

Aluno do Chile (Referéncia = Brasil) 0,72 0,47 1,09 0,117
Instituicao Privada (Referéncia = Publica) 0,58 0,38 0,87 0,009
Ano 0,88 0,75 1,04 0,133
Sexo masculino 0,85 0,55 1,33 0,490
Faixa etaria (Ref < 19 anos) 0,847

20-25 1,05 0,65 1,68 0,841

> 26 1,18 0,65 2,16 0,585
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Tabela 3 — Regressao multipla para chance de considerar a possibilidade de trabalhar com idosos

como futuro mercado de trabalho. Brasil e Chile — 2018. (N=865) (conclusio)
Variavel Odds Ratio Intervalo ;i;:o/Confianga p-value

(1}
Mora com a familia 1,63 0,76 351 0,209
Mora com alguém 2,41 0,99 5,83 0,052
Mora s6 2,35 0,90 6,14 0,080
Possui intencio de trabalhar com crianca 4,65 3,35 6,47 0,000

Fonte: Elaboracdo propria.
Discussao

Este ¢ o primeiro estudo que avalia o tra-
balho com idosos como possivel mercado de
atuacdo profissional dos futuros enfermeiros,
comparando os dois paises da América Latina
e considerando questoes familiares, além de in-
corporar potenciais fatores associados. Os resul-
tados revelaram que, para a maioria dos estu-
dantes de enfermagem entrevistados, o trabalho
com idosos ndo era considerado como possivel
mercado de atuacio profissional, sem asso-
cia¢ado com nenhuma das variaveis familiares es-
tudadas. Sendo um pouco maior entre aqueles
que cursavam em instituicdes publicas, no Chile,
havia uma diminuicao dessa possibilidade entre
os alunos mais velhos em comparacao aos mais
jovens (até 19 anos). Por outro lado, a possi-
bilidade aumentava no Chile entre aqueles que
moravam com alguém enquanto, no Brasil, essa
chance ocorria entre aqueles que moravam so-
zinhos. Era maior também entre alunos que ci-
tavam a possibilidade de trabalhar com criangas,
nos dois paises.

Com niveis abaixo do esperado, a maioria
dos estudantes nao considerava a possibilidade
de trabalhar com idosos, confirmando o apon-
tado por estudo'” sobre a baixa preferéncia
em paises de média e baixa renda. Este estudo
contraria resultados de pesquisas realizadas em
paises desenvolvidos, como a Suécia, onde 58%
dos entrevistados responderam que conside-
ravam trabalhar com idosos“m, ou ainda Aus-
tralia, China e Estados Unidos, onde se verifi-
caram atitudes favoraveis e percepcio positiva

719

de trabalhar com pessoas mais velhas o

entanto, estudos da Turquia e Arabia Saudita,

apesar de apresentarem médias individuais
logo acima das pontuagdes neutras ou mode-
radas, elas também foram inferiores ao esperado,
dada a importincia cultural do envelhecimento

. (11,20)
nessas sociedades

. Esses achados podem in-
dicar uma necessidade de promover as compe-
téncias e habilidades inerentes ao cuidado do
idoso, por meio de projetos pedagogicos apro-
priados que incentivem o trabalho futuro com
essa populagio.

A despeito de nossas expectativas, nenhuma
das varidveis familiares associou-se a expectativa
de trabalhar com idosos, corroborando estudo
realizado com 468 estudantes turcos, no qual os
Unicos preditores foram as atitudes acerca do enve-
lhecimento™”. Além disso, as atitudes dos alunos
entrevistados naquela pesquisa eram piores entre
aqueles que tinham um ancido morando com eles,
indicando que a exposi¢ao a idosos nio necessa-
riamente melhorava as atitudes.

Pesquisa em Taiwan apontou que a dispo-
sicdo dos estudantes de enfermagem em cuidar
de idosos nao estava associada ao periodo de
tempo com idosos ou avos que prestaram as-
sisténcia na infincia dos alunos, mas, sim, as
atitudes dos estudantes em relacio aos idosos,
prestar aten¢do as questoes relacionadas aos
idosos e ter a experiéncia de ser voluntirio no
atendimento a idosos'"”. Isso indica que a partici-
pacio em atividades educacionais em ambientes
de cuidado de idosos, os conhecimentos sobre
o envelhecimento e o proprio ambiente institu-
cional que promova esse contato podem contri-
buir positivamente nas inten¢des de alunos em
trabalhar futuramente com esses individuos.

Ainda que os estudantes brasileiros con-

siderassem um pouco mais a possibilidade
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de trabalhar com idosos que os chilenos, nio
foram observadas diferencas significativas entre
os dois paises latinos. Tais achados podem estar
associados a semelhanca do contexto do histo-
rico relacionado as suas emancipacdes politicas
e caracteristicas sociais e culturais, refletido no
processo de desenvolvimento humano desses
paises”. Neste mesmo sentido, pesquisa reali-
zada entre estudantes de enfermagem da Co-
reia e dos Estados Unidos mostrou atitude dos
coreanos mais negativa em relacao aos adultos
mais velhos, enquanto os estudantes americanos
mostraram maior disposicio para cuidar deles,
provavelmente devido as grandes diferencas
culturais””.

A associagdo positiva entre a possibilidade
de trabalhar com idoso e aqueles que cursavam
em instituicdes publicas, mais expressiva no
Chile, corrobora resultado de estudo de ambito
nacional realizado com 1.462 estudantes de en-
fermagem da Maldsia, que também revelou que
os alunos de ambientes educacionais publicos
estao mais inclinados a cuidar de pessoas mais
velhas, sendo exploradas questdes religiosas e
étnicas''”. Esses achados podem revelar dife-
rencas no perfil dos alunos que cursavam em
instituicdes publicas e privadas nos dois paises
latinos. Convém ainda a reflexdo acerca dos di-
ferentes curriculos adotados, ja que as horas e o
volume de estigio e sua insercao em locais de
cuidado que incluiam o idoso podiam estar in-
fluenciando nesses resultados. No Brasil, alunos
de escolas publicas moravam frequentemente
sozinhos, ja que grande parte provinha de ou-
tras cidades e frequentavam curso de periodo
integral, apontando outra congruéncia nas asso-
ciagcoes encontradas no estudo.

Sobre a diminui¢do da possibilidade de
atuacao profissional junto a idosos entre 0s
alunos mais velhos em comparaciao aos mais jo-
vens (até 19 anos), esta pesquisa encontra simi-
laridade com estudo da Turquia, em que, quanto
mais velho o aluno, pior era a atitude perante

(20) .
, 4ASSIm COmo OS estudantes

o envelhecimento
de enfermagem dos EUA, que mostraram baixa
vontade de cuidar de idosos quando estavam no

(19)

dltimo ano . Em pesquisas realizadas na Ardbia

Saudita, Taiwan e Suécia niao se encontrou
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associacdo entre a idade e a disposicio dos es-
tudantes de trabalhar no cuidado ao idoso™ "'
No entanto, estudo australiano com 886 es-
tudantes de enfermagem demonstrou que os
participantes mais jovens e os que nao tinham
experiéncia com idosos tinham percepcoes
menos positivas em relacio ao trabalho com

a7
. O estudo constatou que,

esses individuos
apesar de os estudantes terem percepcdes po-
sitivas em relacio ao trabalho com idosos, eles
nio quiseram comprometer-se a trabalhar com
: ) a7
pessoas mais velhas quando se qualificassem
Assim como apontado na investigacao austra-

Lan
liana

, esta pesquisa indica que os estudantes
podem ter perdido o interesse pelo cuidado
de idosos durante o curso, tendo desenvolvido
maior aspirag¢ao por outros campos do cuidado
de enfermagem, a medida que avangcavam du-
rante o programa. Pode também apontar dife-
rengas geracionais entre os jovens estudados®.
Resta compreender os motivos desse desinte-
resse em futuras pesquisas, a fim de atuar no
restabelecimento e comprometimento no cui-
dado ao idoso.

Emerge, portanto, a necessidade de rever os
planos de estudos, de forma que se adaptem ao
atual contexto de trabalho e desenvolvimento
profissional que os jovens millennials estao se-
guindo na enfermagem. Ha que se considerar
modificacdes nos perfis de graduacio, de forma
que sejam congruentes com as demandas do
mundo do trabalho, tao influenciadas pelo enve-
lhecimento populacional, bem como as expecta-
tivas em relacio a esses jovens””, de modo que
considerem, com maior destaque, as oportuni-
dades de trabalho que os estudantes de enfer-
magem tém em outras dreas, como gestao, edu-
cacio, pesquisa e empreendedorismo®”.

Apontar a possibilidade de trabalho com
idosos foi cinco vezes maior entre alunos que
também citaram o trabalho com criangas. Isso
pode refletir as premissas do cuidado em enfer-
magem relacionadas 2 humanizacio, indepen-
dentemente da idade, e aos pilares da educacio,
apoiadas na historia da profissao.

Na preparag¢ao para O aumento exponen-
cial projetado do nimero de idosos, mudangas

curriculares sio muito necessarias em todas
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as ciéncias da satide™. Considerando a baixa
disponibilidade para trabalho com idosos apu-
rado neste estudo realizado no Brasil e no Chile,
torna-se essencial desenvolver habilidades e
atitudes positivas em relacio aos adultos mais
velhos e o desejo de cuidado de idosos como
possibilidade de mercado de trabalho dos fu-
turos profissionais de enfermagem‘"”.

Pesquisas confirmam a importancia da pre-
paracdo educacional e o ambiente de aprendi-

(16,20) . . A .
I">"". Enfatizam ainda a relevancia

zado favorave
de educadores de enfermagem em reconhecer
as atitudes positivas dos estudantes com base
em praticas clinicas precoces no atendimento
a idosos. Experiéncias de aprendizado direcio-
nadas ao atendimento de idosos em uma varie-

6)
”, acompanhadas

dade de contextos clinicos"
de enfermeiras especializadas em cuidados aos
idosos'"”, precisam ser implementadas nos cur-
riculos de enfermagem, garantindo que atitudes
positivas prevalecam durante todo o curso de
enfermagem.

Desse modo, é necessario levar em conside-
racdo as necessidades e prioridades dessa ge-
racdo de alunos, com suas novas trajetorias de
trabalho e familia. Nesse sentido, oportunizar a
esses jovens essa experiéncia tem duplo sentido.
Por um lado, favorece suas perspectivas; por
outro lado, contribui para o desenvolvimento
econdmico, a coesio social e o bem-estar geral™.
Adequar diretrizes curriculares para esse novo
cendrio estd em consondncia com O Proposto
por estudo™ que propde a criacio de politicas
voltadas para esses jovens como forma de inves-
timento no novo capital humano, promovendo a
insercao laboral em empregos de qualidade, um
tema muito polémico para essa geracio.

A amostra nio ter sido probabilistica ¢ uma
limitacao deste estudo, mas a quase totalidade
dos alunos de cada instituicio participou da pes-
quisa, aumentando, assim, a possibilidade de os
resultados serem generalizados para as institui-
¢oes participantes. No entanto, ha ressalvas e de-
ve-se ter cuidado em generalizar os resultados,
devido ao tamanho dessas duas populacoes.
Ainda assim, o estudo traz importantes contri-

buicdes, ao discutir a importancia de adequacao

do ensino de enfermagem, visando o preparo
dos futuros enfermeiros e o pleno atendimento

a populacio idosa.
Conclusio

O estudo revela que, para a maioria dos es-
tudantes de enfermagem entrevistados no Brasil
e no Chile, o trabalho com idosos ndo era con-
siderado como possibilidade de atuacao profis-
sional; essa possibilidade era menor entre alunos
mais velhos e maior entre alunos de instituicoes
publicas. Entre aqueles era também citada a pos-
sibilidade de trabalhar com criangas.

Pesquisas futuras devem orientar o desenvol-
vimento de projetos pedagdgicos na graduacao
de enfermagem que acentuem a inclusao do
tema envelhecimento, a fim de garantir a oferta
de servigcos para a crescente populacio idosa na
América Latina. Ao mesmo tempo, devem am-
pliar as possibilidades de atua¢io no mercado
de trabalho dos futuros profissionais de enfer-
magem. Isso, certamente, trard reflexos positivos
no atendimento as necessidades dos idosos, em
uma sociedade que os reconheca e os agregue
ao desenvolvimento sustentado, numa melhoria
constante dos diferentes aspectos relacionados

com a qualidade de vida e o bem-estar de todos.
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