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INTRODUCAO

Esta proposta de dossié busca contribuir
para um debate que pensamos ser decisivo na
atualidade e que se articula com a discussao,
sobretudo de influéncia marxista, entre as rela-
coes de trabalho no atual contexto de crise da
globalizacao neoliberal e os novos debates em
torno do racismo estrutural e do pés-colonia-
lismo. Pretendemos, com isso, propor estudos
inseridos em diferentes contextos sociais, mas
com maior énfase na realidade brasileira. Na se-
quéncia de varias colaboragoes e intercimbios
anteriores, os organizadores estao empenhados
em contribuir para o aprofundamento de re-
flexdes socioldgicas em que a questao laboral
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se cruze com as desigualdades raciais, ou seja,
destacando as referéncias de uma teoria critica
anticapitalista em didlogo com o problema da
dominagéo colonial de raiz eurocéntrica. Des-
sa forma, desafiamos os autores deste dossié a
um questionamento ontolégico e epistemologi-
co entre sujeito e objeto, entre a modernidade
e o conhecimento subalterno, porém, sempre
contextualizado na escala local. Por outro lado,
serdo privilegiadas abordagens de sentido in-
terseccional, fundadas na conexao entre raga,
classe e género. O objetivo é compreender o
modo como se desenrolam hoje as bifurcagoes
que incidem na esfera laboral em suas diferen-
tes formas, justapondo a dominacao de classe
e o poder racializado sob essas novas linhas de
demarcacgao das fronteiras existente entre a ex-
ploragdo econdmica e a expropriagdo politica
das classes sociais subalternas.

A questao laboral tem sofrido profundas
transformagoes nas ultimas décadas. Ao mes-
mo tempo em que persiste como eixo central
do crescimento econémico e da acumulagdo
capitalista, as relacdes sociais de produgdo
perderam centralidade — para boa parte da
teoria social — na definicdo das divisdes clas-
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sistas e, sobretudo, da conflitualidade na era
da crise da globalizacao neoliberal. A “classe”
como principal sujeito da mudanga sociopoli-
tica cedeu espacgo diante da forga crescente das
“politicas identitarias”. Nesse sentido, as ques-
toes do pés-colonialismo, da violéncia politica
e policial, da racializagdo dos grupos sociais
subalternos, do protagonismo dos movimen-
tos feministas, bem como das lutas de pessoas
LGBTQIAPN+,! tém colocado em pauta novos
questionamentos, seja dialogando com a classe,
seja situando-se a margem da critica sistémica
de inspiragdo marxista. Por outro lado, as
tematicas ligadas ao mundo do trabalho e da
“critica social” também se deslocaram para
uma dimensdo mais culturalista e estética —
no sentido da “critica estética” definida por
Boltanski & Chiapello. Com efeito, a classe e
as “relagbes sociais de produgdo” perderam
centralidade explicativa e forga politica,
enquanto a globalizacao neoliberal evidenciou
um poder crescente do capital e uma cedéncia
das

do movimento sindical internacional. Mais

generalizada classes trabalhadoras e
recentemente, a intersecgao entre lutas sociais
baseadas no género e na raga inspirou novas
correntes tedricas com crescente impacto nos
debates académicos e na sociedade.

E certo que a questdo racial nio é um
tema novo na sociologia — Samir Amin,
Wallerstein, Loic Wacquant, entre muitos
outros, ja tematizaram o problema. No contexto
brasileiro, o mito da “democracia racial” ine-
rente a ideologia do luso-tropicalismo criado
por Gilberto Freyre foi, desde cedo, objeto de
questionamentos, nomeadamente sob influén-
cia de Florestan Fernandes — seguido por Oc-
tavio Ianni, entre outros. Mas até mesmo em
Portugal esse esteredptipo fez escola desde os
tempos do salazarismo em pleno periodo co-
lonial — e isto apesar da proliferagdo de piadas
racistas apds o fim dessa guerra —, embora os
casos e os debates pos-coloniais mais recentes

! Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais/Travestis/Trans-
géneros, Queer, Intersexo, Assexuais/Arromanticos/Agé-
nero, Pansexuais/Polissexuais/Panromanticos, Nao Bina-
rias e mais.
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tenham mostrado que o racismo estrutural per-
manece muito presente na vida social de am-
bas sociedades.

No Brasil, o discurso populista-naciona-
lista, na primeira metade do século XX, e a nar-
rativa da primazia da classe que vigorou a partir
do inicio da década de 1960 (Guimaraes, 2002),
sob influéncia da aproximacao cultural entre o
Brasil e a Africa e do crescimento do movimento
negro, abrindo caminho, por exemplo, em esta-
dos como a Bahia, a uma maior expressividade
da “cultura afro-brasileira”, ajudou a confron-
tar a ideologia luso-tropicalista. A ideia de uma
possivel diluigdo do problema racial diante do
aparente aumento dos antagonismos de classe
ganhou expressao, acompanhando o discurso
anti-fascista (de meados do século passado) em
que figuras como Bastide (1944), inspirado em
Jorge Amado, pareciam olhar o curso da his-
toria brasileira como uma evolugdo da matriz
identitaria negra, fundada no espiritualismo de
influéncia africana, para uma confluéncia entre
a “negritude” e o proletariado branco. Aos olhos
de Jorge Amado, seguido por Bastide, o sindi-
calismo parecia ganhar influéncia junto da po-
pulagio, perante o aumento da luta de classes
e a expectavel “unido dos proletarios”. Porém,
tornou-se evidente que, ao lado de um alegado
“adeus ao proletariado”, segundo a concepgao
de A. Gorz (1980), a classe trabalhadora fordista
brasileira foi, entre os anos 1990 e 2010, “des-
manchada”, isto é, fragmentada e enfraquecida
sindicalmente, transformando-se em um grupo
social que desafia a analise sociolégica contem-
porédnea a desenvolver novos olhares e perspec-
tivas analiticas.

Na verdade, no Brasil e no mundo, as
profundas transformagoes ocorridas nas ulti-
mas décadas alteraram radicalmente o mundo
laboral, marcado cada vez mais por infinitas
divisdes e vulnerabilidades, perante um mer-
cantilismo agressivo, inventando cadeias de
valor com base na multiplicagdo de capitais,
nos titulos, nas agdes das bolsas de valores e
na especulagdo financeira. O capital a gerar
capital tornou-se mais aliciante e auspicioso
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do que os projetos de investimento produtivo,
enquanto a inovagdo no campo da informatica
e do digital ajudavam a suprimir milhoes de
empregos, substituidos pelos novos equipa-
mentos digitais, automatismos e plataformas
geridas por algoritmos e Big Data. Dai a pro-
liferagao de novas desigualdades sociais, no-
vas subclasses, a criagdo de fraturas abissais
e formas de dominacao, entre incluidos e ex-
cluidos, ricos e pobres, homens e mulheres, o
Norte e o Sul Global, brancos e negros etc.

Em suma, as atuais divisoes e desigual-
dades do mundo nao substituem as antigas,
antes se juntam a elas acrescentando novas
assimetrias e aumentando a complexidade, a
instabilidade e a aceleragdo da modernidade
tardia em que vivemos (Rosa, 2022). Para além
das velhas clivagens entre centro e periferia do
sistema mundial, as oposigoes entre o Norte e
o chamado Sul Global resultam de uma cres-
cente conscientizacdo da natureza complexa
e do obscurecimento de formas profundas de
desigualdade e preconceito que as ideologias
dominantes esconderam durante séculos.

A dominagao colonial e o pds-colonia-
lismo impuseram todo um conjunto de narra-
tivas que ajudaram a “naturalizar”, esconder e
calar as vitimas maiores de um sistema iniquo
e desumano em muitas das suas vertentes. A
dominagdo eurocéntrica encontrou legitima-
¢ao tanto na agao de controle como na proépria
imposigdo de uma linguagem que ajudou a na-
turalizar a subalternidade do colonizado (Mig-
nolo, 2020; Quijano, 2005; Robinson, 2023).
Assim, o patriarcado ancestral conjugou-se
com 0s regimes escravagistas para impor de
forma brutal uma opressdao e um dominio que
transportaram, e transportam, ao longo dos sé-
culos, variadas formas de violéncia e silencia-
mento, de que as divisdes de raga e género sao
exemplos, criando ao mesmo tempo um "véu”
de obscurecimento e negagdo da condicao ne-
gra (Du Bois, 2021 [1903]). Esse cancelamento
do ser, essa inferiorizagdo dos corpos negros
de homens e mulheres — num movimento de
disseminagao ideolégica que inculcou em

suas mentes a naturalizagdo da superiorida-
de de uma raga sobre outra — levou as vitimas
da branquitude colonial a sonhar tornarem-se
brancos, como nos mostrou Frantz Fanon (2008
[1952]), através da fala dos seus pacientes. Mas
a colonizacdo das subjetividades dos grupos
sociais formados por negros jamais os impediu
de elaborarem tedrica e politicamente suas ex-
periéncias subalternas, ressignificando-as apés
o fim oficial do colonialismo nas Ameéricas e
no Sul Global. Perante a emergéncia dos deba-
tes mais recentes, importa questionar os velhos
canones e divisoes tedricas rigidas dentro das
ciéncias sociais no Ocidente, em linha com as
propostas de Michael Burawoy (2022), entre
outros. Ha que se buscar inspiragao nessas no-
vas linguagens, mas sem abandonar o legado
tedrico dos antigos classicos, ou seja, recentrar
o didlogo entre autores, por as visoes criticas do
Norte a conversar com porta-vozes dos setores
oprimidos do Hemisfério Sul, recuperando nas
epistemologias do Sul o contraponto para a he-
gemonia eurocéntrica (Santos, 2017).

Como bem sabemos, as desigualdades e
a violéncia de base racial foram historicamen-
te incorporadas na propria légica capitalista,
em especial em paises de capitalismo periféri-
co, como é o caso do Brasil. O poder capitalista
que opera em escala global, como argumentou
Klaus Dorre (2022), impulsiona regimes de
expropriagao dos subalternos cujos efeitos po-
liticos dificultam agudamente as praticas de
resisténcia das classes trabalhadoras. As ve-
lhas lutas do operariado industrial recuaram
e foram substituidas por um sindicalismo de
base corporativa nos setores ainda estaveis do
mercado de trabalho. Paralelamente, o neolibe-
ralismo foi ampliando as fileiras do precaria-
do, especialmente, seus setores racializados,
perante a multiplicagdo e o desdobramento
de novos e mais frageis vinculos laborais, com
as subcontratagoes, o trafico ilegal de mao de
obra, formas flexiveis de trabalho temporario,
hoje em dia vinculadas a expansao do campo
digital, dos “platform workers”, da uberizagéao
etc. O trabalho barato e, por vezes, escravizado
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—ainda que em muitos casos com qualificagoes
escolares avangadas, como ocorre na Europa,
mas também cada vez mais na América Latina
— parece, no entanto, ser aceito sem resposta
pelos trabalhadores e grupos sociais segrega-
dos e esquecidos pelo sistema. A nova “clas-
se-que-vive-do-trabalho”, da qual fala Ricardo
Antunes (2018), é alheia a quaisquer mecanis-
mos de protegao ou sequer a alguma condigao
humanamente digna (Huws et al., 2017; Ma-
ciel, 2021); mas ainda assim parece impotente
para voltar a agir enquanto ator coletivo (como
nos tempos estudados por Karl Marx e Friedri-
ch Engels), chame-se ele proletariado ou “pre-
cariado” (Braga, 2012; Standing, 2013).

Porventura, esses segmentos precarios
e dispersos, se se deixarem influenciar por
outros movimentos e grupos identitarios — de
tipo racial, étnicos, ambientais, de género ou
orientacdo sexual —, hoje em dia em muitos
contextos mais vibrantes do que os sindicatos,
poderao vir a instigar futuras vagas de rebeliao
de tipo “Polanyiano”, “Marxiano” ou, como
propo6s recentemente Ruy Braga, “Thompso-
niano” (Braga, 2020; Thompson, 1988), mas
nao é seguro que isso acontecga. E se acontecer,
poderdo abrir as portas nao do socialismo, mas
talvez do retorno ao autoritarismo nacionalista
e populista (Estanque, 2015). Na verdade, es-
sas camadas sociais sdo constituidas por uma
miriade quase ilimitada de condigoes preca-
rias e indignas, como formas subcontratuais,
informalidades, vitimas de trafico de mao de
obra, trabalho doméstico, nomadismo digital
etc., sem esquecer, ainda, o microempreende-
dor individual, ele proprio tantas vezes viven-
do no limite da subsisténcia e da dignidade, o
homem do quiosque que trabalha intensamen-
te com a sua familia para poder sustentar o seu
pequeno negocio.

Considerando esse quadro de reflexéo e
debate socioldgico, definimos nossa proposta
de dossié. Apresentamos aqui, ao publico, seis
artigos de especialistas com perfis diversos
que, no seu conjunto, cobrirdo uma variedade
de abordagens em torno dessa tematica e com
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isso, esperamos, contribuirdao decisivamente
para uma atualizagdo do referido debate.

O artigo que abre o dossié, intitulado
“Anélise de classe e resisténcia negra em ‘Bla-
, de Jorg
Nowak, aborda as obras de C.L.R. James, que

399

ck Jacobins’ e ‘Rebelides da Senzala

analisa a Revolugao Haitiana, e Clovis Moura,
que analisa as revoltas e os movimentos poli-
ticos das populagoes escravizadas no Brasil. O
artigo revela como ambos os autores pensaram
as estratégias e aliangas que os trabalhadores
escravizados empregam e como suas analises
diferem de acordo com as constelagdes espe-
cificas de seus respectivos paises. As anélises
de James e Moura, assim, permitem tragar di-
ferentes formas de como a classe e a raga sao
articuladas como elementos estruturais do ca-
pitalismo, e como isso ocorre em nivel nacio-
nal e internacional.

No segundo artigo, de Ruy Braga, inti-
tulado “Desafiando o ‘6dio branco’: racismo e
antirracismo numa comunidade operaria dos
Estados Unidos”, o autor procura criticar a
narrativa do “6dio branco”, enquanto base da
ofensiva da extrema-direita atual, a partir de
uma etnografia operdria construida numa co-
munidade onde vivem trabalhadores que vota-
ram majoritariamente em Donald Trump. Para
tanto, destaca as relagoes entre processos de
precarizacao do trabalho, a adesao de trabalha-
dores a projetos nacionalistas e autoritarios, e o
suposto racismo dos trabalhadores, a fim de in-
terpretar as transformacdes no comportamento
politico dos trabalhadores em contextos mar-
cados por uma aguda crise sociorreprodutiva.

O terceiro artigo, intitulado “Precarie-
dade e racialidade: experiéncias de trabalho
no Brasil e em Portugal”, assinado por Elisio
Estanque, Agnaldo de Sousa Barbosa, Maria
Lucia Vannuchi e Alexandre M. Mendes, apre-
senta um breve retrato que ilustra alguns dos
contornos de vidas precérias estruturadas atra-
vés do trabalho. Com isso, os autores buscam
trazer elementos de luta e de subjetividades
acomodadas aos modos de vida e formas de
adaptagao que o capitalismo promove e repro-
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duz. Os trés casos em anédlise — Franca-SP; S.
Joao da Madeira, Portugal; e o setor das traba-
lhadoras domésticas, em Salvador-BA - ilus-
tram realidades diversas, mas que espelham
formas de aceitagdo e precariedade estrutura-
das por modalidades de dominagao e opressao
vinculadas ao mesmo sistema econémico.

Na sequéncia, o artigo “Capitalismo in-
digno, autoritarismo e racismo: uma analise so-
bre a elite empresarial brasileira”, de Fabricio
Maciel, procura mostrar como este novo tipo
de capitalismo se estrutura, em escala global, a
partir da década de 1970. Para tanto, recorre a
obra de autores como Claus Offe, André Gorz,
Ulrich Beck e Robert Castel. Passando por au-
tores do pensamento brasileiro, como Joaquim
Nabuco, Florestan Fernandes e Jessé Souza, o
artigo mostra como o capitalismo sempre foi
indigno, em grande medida, no caso brasileiro.
Por fim, uma pesquisa empirica realizada com
executivos no estado do Rio de Janeiro aponta
como essa elite empresarial reproduz, em sua
visdo de mundo autoritaria e racista, diversos
aspectos desse tipo de capitalismo, que tende
a naturalizar o desvalor da vida humana como
um todo, e especialmente no que diz respeito
as classes populares.

O artigo “Racismo e agdo sindical entre
os bancérios”, de autoria de Jair Silva e Renato
Resende, discute, a seguir, a percepgao das di-
rigentes sindicais negras sobre a problematica
racial no sindicalismo bancério, além da pre-
senca de negros no sistema financeiro brasilei-
ro. Para tanto, baseia-se em questionario apli-
cado em participantes do VII Férum Nacional
pela Visibilidade Negra no Sistema Financeiro.
O contingente mais significativo de respon-
dentes foi o das dirigentes sindicais negras.
E sobre a percepcao dessas dirigentes sobre a
presenca de negros no sistema, a agao sindical
bancéria sobre o preconceito, discriminagao
e desigualdade racial que o artigo se debruga,
apontando como a luta antirracista estd pre-
sente no sindicalismo bancario, evidenciando
uma situagdo contraditéria permeada de per-
sisténcias e avancos.

Por fim, o artigo intitulado “O uso do tem-
po de trabalho nos recortes de sexo e raga”, de
Marilane Oliveira Teixeira, Paula Freitas, José
Dari Krein e Stullivan Pereira, procura analisar
os impactos da tendéncia contemporanea de
despadronizagdo da jornada e de fragmentagao
do trabalho das pessoas ocupadas, a partir de
um recorte de sexo e raca. Foram considerados
os dados acerca da quantidade de horas de tra-
balho produtivo por marcadores sociais antes e
depois da reforma, pela Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD) continua, assim
como outras estatisticas disponiveis de uso do
tempo. A hipétese é que as pessoas negras e as
mulheres estdo em ocupagdes mais precarias e
sofrem os efeitos da divisao racial e sexual do
trabalho, especialmente na subocupagdo por
insuficiéncia de horas e segmentagdo das ocu-
pagoes, pelos rendimentos rebaixados, e pelo
actmulo com mais horas para as atividades de
cuidados e/ou afazeres domésticos, bem como
no trabalho informal.

Recebido para avaliagdo em 10 de abril de 2024
Aceito para publicagao em 16 de agosto de 2024
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