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RESUMO:

Introdugao: De acordo com a World Federation of Occupational Therapy, a Terapia Ocupa-
cional é uma profissdo de saude centrada no cliente, preocupada em promover a satde e
o bem-estar por meio da ocupacdo. O principal objetivo da Terapia Ocupacional é permitir
gue as pessoas participem das atividades da vida cotidiana. No Brasil, esta profissdo teve
inicio em 1957, em S3o Paulo, no Instituto de Reabilitacdo da Faculdade de M edicina da
Universidade de Sdo Paulo, e no Rio de Janeiro, na Associa¢do Brasileira Beneficente de
Reabilitacdo. Os primeiros cursos tiveram énfase na drea fisica voltada a reabilitacdo, ob-
jetivando desenvolver as capacidades funcionais e residuais. Atualmente, a profissdo con-
ta com diversas dreas de atuacdo, dentre eles, contextos hospitalares, escolares, sociais,
salde mental, saude da familia e gerontologia. Ademais, durante o processo de formagao
do graduando de Terapia Ocupacional, é importante que ele desenvolva habilidades rela-
cionadas a competéncia informacional, a fim de adquirir habilidades necessarias em seu
processo de aprendizagem e na formagdo de seu raciocinio clinico. Como ja conhecido, a
competéncia informacional inclui as capacidades de identificar a informagdo que se pre-
cisa para solucionar um problema, saber buscar tais informacées em fontes adequadas,
compreender os conteudos informacionais acessados, empregar informacdes de qualida-
de no dia-a-dia, bem como disseminar informagdes na comunidade em que se vive. Dessa
forma, torna-se importante compreender como os graduandos de Terapia Ocupacional
percebem suas habilidades informacionais e as aplicam em seu cotidiano, uma vez que
tais conhecimentos apresentam grande relevancia ao seu processo de construgdo pro-
fissional. Objetivo: Teve-se por objetivo verificar a percepg¢do dos graduandos de Terapia
Ocupacional do Brasil sobre suas competéncias informacionais, incluindo os processos de
buscar, avaliar, organizar e comunicar informagdes. Métodos: Realizou-se um estudo ex-
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ploratdrio, transversal e qualitativo, empregando-se entrevistas individuais com perguntas
abertas para explorar e descrever as percep¢des dos participantes. Os critérios de inclusdo
para participagdo foram graduandos do Curso de Terapia Ocupacional, matriculados em
universidades brasileiras e que possuiam 18 anos ou mais. A amostragem em bola de neve
foi usada para atender ao escopo de recrutamento, sendo divulgado o convite em redes
sociais e e-mails institucionais de universidades de todas as regides do Brasil. Para o per-
fil sociodemografico, foram utilizadas questdes estruturadas referentes a: idade, género,
raca, renda, local de moradia e conectividade a Internet. No roteiro de entrevista, havia
também uma questdo aberta, qual seja: “Nos ultimos anos, vocé tem percebido alguma
alteracdo em seu comportamento de buscar, avaliar, organizar e comunicar informacao?
Discorra”. Os dados foram coletados por meio da plataforma REDCap, versao 10.9.3 2021,
desenvolvida e disponibilizada pela Vanderbilt University (Estados Unidos) e instalada em
servidor de uma universidade brasileira. Para os dados referentes ao perfil sociodemogra-
fico, foi realizada andlise descritiva e, para os dados das entrevistas, foi utilizada a andlise
de conteldo. O projeto foi submetido e aprovado por um Comité de Etica em Pesquisa
com Seres Humanos, no Brasil. Resultados: Entre o periodo de 20 de marco de 2023 e 30
de maio de 2023, 180 participantes responderam ao roteiro da entrevista. Destes, 166
participantes eram do género feminino (92,2%,) e 14 do género masculino (7,8%). Em re-
lacdo a racga, 106 eram brancos (58,9%), 46 pardos (25,6%), 25 pretos (13,9%) e 3 amarelos
(1,7%). A média de idade dos participantes foi de 25,6 anos e todos sdao de nacionalidade
brasileira (180, 100%). Além disso, 160 (88,9%) participantes declaram ser de institui¢cdes
de ensino publicas, e 20 (11,1%) de instituicdes de ensino privadas, sendo a maior parte na
unidade de federagdo de Sao Paulo (57, 31,7%). No que se refere a questdao “Nos ultimos
anos, vocé tem percebido alguma alteracdo em seu comportamento de buscar, avaliar,
organizar e comunicar informacgao? Discorra”, a analise de conteddo permitiu a identifica-
¢do de trés categorias com maior frequéncia, quais sejam: 1) Expansdo de repertorios ao
longo da graduacdo, na qual foram observados diversos relatos referentes ao aumento do
repertdrio que os graduandos possuem, ao comparar com o momento em que iniciaram a
carreira académica; 2) Aprendizagem de realizar busca de informagdes em fontes confia-
veis, na qual os participantes elaboraram reflexdes referentes a aprendizagem desenvol-
vidas para realizar uma busca de informacdes em fontes confiaveis; 3) Mudangas no com-
portamento de busca e avaliacdo de informacdes pds-pandemia, na qual os participantes
discorreram sobre mudancas positivas em seu comportamento de busca e avaliagao de in-
formacg0es, tais como buscar embasamento cientifico em noticias, uso de plataformas di-
gitais confidveis como fonte de informacao e uso de bases de dados, praticidade do acesso
a informacao online. Conclusdo: Este estudo observou a percep¢ao dos graduandos de
Terapia Ocupacional do Brasil sobre suas competéncias informacionais e as mudancas per-
cebidas no processo de buscar, avaliar, organizar e comunicar informacgdes. Por meio dos
resultados, é possivel observar a importancia do ensino baseado em evidéncias em nivel
da graduacdo a fim de garantir maior qualidade na prestacdo de servigos pelos futuros
profissionais de Terapia Ocupacional. Neste sentido, os estudantes relatam mudancas em
suas competéncias informacionais, principalmente nos aspectos relacionados com a ex-
pansdo de repertdrios ao longo da graduacao, aprendizagem de realizar busca de informa-
¢Oes em fontes confidveis e mudancas positivas no comportamento de busca e avaliacao
de informacdes no periodo pds-pandemia de Covid-19. Adicionalmente, percebe-se que,
embora tenham ocorrido muitas mudancas nos processos de ensino-aprendizagem em
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decorréncia das limita¢Ges sanitarias impostas durante a pandemia, um aspecto positivo
desse momento histdrico foi ampliar o leque de opgdes para o acesso da informagdo no
campo da saude, conforme relato dos participantes do estudo.

Palavras-chave: Comunicacdo cientifica; Competéncia informacional; Curso de Terapia
Ocupacional — Brasil.
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